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* De bijlagen zijn cpgenomen in een apart deel, behorend bij de Oefenmodule Brandweercompagnie.
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Bijlagen*

Toelichting raamwerkoefeningen 5

Raamwerkoefening ‘Slachtoffer-bevrijding’, cefenniveau A 9
Raamwerkoefening ‘Inzet-redding’, oefenniveau B 21
Raamwerkoefening ‘Inzetprocedure-peioton’, oefenniveau C 33
Raamwerkoefening ‘Slachtoffer-verzorging’, osfenniveau D 49
Alternatieve vormgeving van een cefenbogk 67

Lijst met afkortingen 65

Uitvoering

m Werkvorm

De cefening is een multidisciplinaire, reéle-tijd simulatie, zonder tussentijdse inmenging van
de oefenleider, gericht op het geneeskundig handelen en de medische informatie-inwinning
en informatie-overdracht.

m Opbouw

Er wordt een circuit cpgebouwd van sta. 15 waarmee de diverse schakels van de huip-
verleningsketen worden gesimuleerd. Dit 2z, schtereenvolgens de vindplaats(en), het
gewondennest, het vervoer & '~ ziakenhuisc, ang. De verschillende disciplines of
combinaties van disciplines w. teri o *= g fingezet’. Lotus-slachtoffers worden
één voor één, of in groe” s voly - een realistisuae stroom bij het eerste station

{de ‘vindplaats’) geln uleerd. De a. 'van het letsel en de aard van de beknelling,

de ligging, de berr vaarheid 1 derge =, ziin met elkaar in overeenstemming. Op het
eerste station ki men dor’ aiddel van « zn hindernis, het eerste-hulpverlenen onder
moeilijke omstant. a2d<  simuleren

m Omvang

Het . =ibeeld beperkt zic . mechanische en/of thermische letsels.

m Evaluat
Per station n.  * eer .aarnemer de kwaliteit van de verrichtingen en de samenwerking
vaststelien. Per Jspitaliseren stachtoffer zal een meelopende waarnemer moeten
shecken of de doelstellingen ten aanzien van de informatie-inwinning en -overdracht en de
arlooptijd’ zrealiseerd worden en zo niet wat de mogelijke corzaken daarvan zijn. Zijn de
ju. orict eiten gesteld? Zijn de geneeskundige hulpverleningstechnieken op de juiste
wijze  gepast en is er geen onnodig oponthoud ontstaan? Aan het eind van het circuit
~ardeelt een arts of de gegevens van het slachtoffer op de gewondenkaart en/of een
anuere gegevensdrager adequaat zijn voor de behandeling in het ziekenhuis.

m Variant
Een zwaardere variant voor deze osfening ontstaat als men andere omgevingsfactoren een
rol laat spelen, zoals bijvoorbeeld duisternis en koude.

Voorbeeld
Voor de uitwerking van deze oefening kan de raamwerkoefening ‘Slachtoffer-verzorging’ als
voorbeeld dienen (zie bijlage V).

Aandachispunten ten aanzien van veiligheid, gezondheid, welziin en mifieu

Met het cog op de realistische wijze van schminken moet er een nocodprocedure vastgesteld
en bekend zijn voor het geval dat een Lotus-medewerker daadwerkelijk gewond raakt. In de
module ‘Hulpverlening bij groctschalig optreden’ (Brandwacht 1e klasse) staan algemene
richtlijnen ten aanzien van veiligheid en het omgaan met slachtoffers,
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Daarnaast is er een hulpverleningsketen te onderscheiden met een aantal schakels die door
bepaalde categorieén slachtoffers gehsel of gedeeltelijk wordt deorlopen.

Het begint met de vindplaats. Daar zal het eerste contact met het slachtoffer gelegd worden
door de brandweer, door brandweer samen met de geneeskundige hulpverteners, of
uitsluitend door de geneeskundige hulpverleners. Dit zijn meestal verpleegkundigen van de
ambulances, soms echter ook een trauma/crash team of helpers van de SIGMA.

Tweede schakel is de verdere medische behandeling in een fysiek wat veiliger en rustiger
omgeving, het gewondennest gencemd. Derde schakel is het vervoer per ambulance naar
een ziekenhuis. Dit ziekenhuis is de vierde en laatste schakel.

In deze keten zijn dus steeds verschillende hulpverleners bezig met het slachtoffer. Het is
van levensbelang dat de gegevens van en over het slachtoffer door de hulpverleners goed
en eenduidig worden doorgegeven in de keten met het slachtoffer mee. Het ziekenhuis als
laatste schakel moet een zo compleet megelijk beeld hebben van de medische geschiedenis
van het slachtoffer. Hoe zat hij bekneld en hoe lang? Hoe veei van welk soort infuus heeft het
stachtoffer gehad?, etcetera. Om deze reden is het belangrijk de informatie-inwinning en
informatievoorziening betreffende de geneeskundige toestand van het slachtoffer en zijn
behandeling in de hulpverleningsketen in een aparte oefening onder te brengen.

N.B.: Het optreden docr geneeskundige disciplines bij ongevallen en rampen en de wijze van
samenwerken is volop in ontwikkeling. Zo is er nog niet vastgesteld of één TS samenwerkt
met één ambulance respectievelijk één compagnie met één SIGMA. Daarnaast moeten
eventueel afspraken gemaakt worden over uniformering van triage methodologie,
simplificatie van {be}handeten en standaardisatie van methoden. Deze oefening kan daarom
slechis in grote lijnen beschreven worden.

m Operationele doelstellingen voor de doelgroep:

1 het kunnen toepassen van de Eerste Hulp onder tijdsdruk en eventueel onder andere
ongunstige werkomstandigheden. Hierbi] dient rekening gehouden te worden met h~
slachtofferbesld {aard en aantal slachtoffers) en het letselbeeld (toestand van het
sfachtoffer vanuit geneeskundig oogpunt);

2 het kunnen geven van aanvullende hulp aansluitend op de Eerste Hulp onder tijdsdruk;

3 het op juiste wijze kunnen vaststellen en overdragen van relevante medis{  ‘aformatie.

& Begintermen

De deelnemers aan deze oefening zijn geroutineerd in de slachtoffer® Lpverle  ng onder
monodisciplinaire, droge-trainingscondities. Men is bekend met ¢° jangbare .mptypen en
ontwerpscenario’s.

Enscenering

De enscenering en de organisatie van een aefening ms dusdania zijn a. e te stellen

prestatie-eisen voor de doelgroep haalbaar zijn. Voo e vergeli” .aarheid v.  de prestaties

zal de enscenering aan bepaalde kriteria moeten vole 1. DI otreft de minimale omvang,

schaal, aantal slachtoffers, en dergelijke. Boven »nisy sen reproc eerbare

kwaliteitsmeting nodig dat de eenheid in organier  samen. ‘ling k= werken en volgens de

algemeen gangbare werkwijze. Onderstaand volge enkele s. ¢ .es voor de enscenering

van deze oefening.

1 het aantal uiteindelijk te hospitaliser<. ~~htoffer  moet gemiddeld op circa 24 per uur
liggen;

2 van te voren moet een realistische lijst van letseis Jaarmee overeenstemmende aard
van beknelling gedefinieerd worden;

3 de slachtoffers meeten een Lotus-opleiding hebben genoten en het schminken moet
professioneel geschieden.

Voorwoord

In 1991 is de har. ~ 1g Oefene: samenwerking is Noodzaak van de Codrdinatie Commissie
Qefenbeleid (CCO) _ ~ublices” . De handleiding bestaat uit een algemene module over het
oe’=nbeleid voor de ra. e _strijdingscrganisatie en een aantal meer praktisch gerichte
mc. ‘as over het pefene. .an specifieke organisatie-elementen of disciplines/niveau's binnen
de ran.  ~nbestrijdinor ~rganisatie. In 1891 zijn onder andere de modules Brandbestrijding en
Redding aenoms «n de handleiding. In verband met de integratie van beide taken in de
organisatie 1< orandweercompagnie, is het noodzakelijk gebleken om ook het oefenbeleid
hierop af te stv .imen. Ter vervanging van de twee oude modules Brandbestrijding en Redding
heeft het M 2RA daarom in opdracht van de directie Brandweer en Rampenbestrijding een
ieywe .renmodule Brandweercompagnie antwikkeld die nauw verbonden is met de
L v J Brandweercompagnie. Wat opvait aan beide publicaties is dat ze uitgebreid ingaan
op 1 =t kwaliteitsniveau van de brandweercompagnie. In de leidraad is getracht een aanzet te
sven tot het definiéren van die kwaliteit. De oefenmodule siuit hierbij aan door, naast een
korte terugblik op de organisatie van de brandweercompagnie gebaseerd op de Leidraad,
aandacht te vragen voor de kwaliteit van oefenen in zijn algermeenheid en die van het oefenen
met de brandweercompagnie in het bijzonder.

Om een zo groot mogelijk draagvlak te creéren voor de oefenmodule is deze tijdens de
ontwikkelfase begeleid door een klankbordgroep uit het veld met een adviserende taak.
Gekozen is voor velddeskundigen met kennis van zaken op het gebied van het oefenen met
de brandweercompagnie vit vier brandweerregio's: zowel grote als kleine regio's, met
verschillende risico's en geografisch verspreid over het land. Daarnaast zijn de raamwerk-
pefeningen aangeboden aan een gebruikerstestgroep, bestaande uit oefendeskundigen uit
drie brandweerregio's. Zij hebben de papieren cefeningen vertaald naar de praktijk en getoetst
op bruikbaarheid. Zowel de kiankbordgroep als de gebruikerstestgroep zijn tevreden over het
nu voorliggende resuitaat.

Hoewel de module met zorg is opgesteld zal die zich, net als de Leidraad Brandweer-
compagnie, met name in de praktijk moeten bewijzen en onder invloed daarvan wellicht
regelmatig agnpassing behoeven. Daarom is op het NIBRA een redactiecommissie voor de
brandweercompagnie ingesteld die commentaar en ervaringen vanuit het brandweerveid kan
evalueren en verwerken in nieuwe uitgaven. Ik nodig u van harte uit om de module intensief te
gebruiken en uw bevindingen (66k de positieve) schriftelijk kenbaar te maken aan het NIBRA.
QOp deze manier blijft de cefenmodule een praktisch en actueel document.

Jot besluit wil ik mijn dank overbrengen aan allen die hebben meegewerkt aan de
totstandkoming van de cefenmoduile.

De Directeur Brandweer en Rampenbestrijding, mr. G. Herkemij
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Samenhang tussen de 15 oefeningen uit de Oefenmodule Brandweercampagnie

Oefenniveau A Defennivaau B Oefenniveau C Oefenniveau D Qefenniveau E
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“Verplaatsing- @00 e
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. @
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- L3 " ;
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Planning-
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4.5.15 Oefening ‘Slachtoffer-verzorging’

Uitgangspunien

m Algemene doelstelling

Met de cefening ‘Siachtoffer-verzorging’' kan men inzicht krijgen in de kwaliteit van de
slachtofferbehandeling gedurende de opeenvolgende schakels van de hulpverleningsketen.
Tevens krijgt men inzicht in de kwaliteit van de medische informatievoorziening. Naast de
routinematige gewondenverzorging door vitvoerenden van verschillende disciplines, worden
leidinggevenden beproefd op de informatie-inwinning, en de informatie-overdracht.

m Doelgroep

De doelgreep is het brandweerpeloten en de Gnk-combinatie bestaande uit ambutance-
verpleegkundigen, SIGMA-helpers en een trauma/crash team. Alle functionarissen, behalve
het HV-personeel en de pompbedieners, oefenen hun eigen taak uit. De HV en de
pemphediensrs voeren oefentechnische taken uit in opdracht van de oefenleider.

De CG en TML kunnen indirect betrokken worden door hen in de oefenorganisatie op te
nemen.

m Het proces

In het inzetgebied zijn diverse categorieén slachtoffers aanwezig. In oplopende ernst
{overtedenen buiten beschouwing latend) kunnen dat zijn: niet-zelfredzame mensen,
psychisch getraumatiseerden, T3-, T2- en T1-slachtoffers (zie voor de betekenis bijlage Vi),
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3 de scenario’'s moeten voorlopig beperkt blijven tot incidenten met mechanische en/of
thermische letsels ({dus geen chemisch, bacteriologisch en nucleair incident) in verband
met het ontbreken van afspraken van landelijke methodieken;

4 tijdsdruk is een essentiéle voorwaarde.

Uitvoering

m Werkvorm

De cefening is een multidisciplinaire, reéle-tijd-planningsoefening, zonder tussentijdse
inmenging van de oefenleider, gericht op teamvorming bij afstemmingsprocessen.

® Opbouw

Maximaal drie syndicaten van PC’'n, pCC/CC, TML en leider Gnk-combinatie krijgen van de
oefenleider een willekeurig scenaric voorgelegd. Binnen de te stelien tijd bepaalt elk
syndicaat de omvang van de biistand; onderling overieg is voorwaarde voor de codrdinatie.
De resultgten van de syndicaten worden onder gespreksleiding van de oefenleider
vergeleken. Elke, goed beargumenteerde waarde is in principe goed; samen kiest men de
beste oplossing. Vervolgens worden detailgegevens van de *bevelvoerders’ verstrekt aan de
PC’n, idem van ‘verpleegkundigen en/of trauma/crash teams’ aan de leider van de Gnk-
combinatie, van de ‘CRT' aan de pCC/CC en tenslotte van de ‘ML’ aan de TML. Met deze
gegevens maakt men binnen de te stellen tiid samen een planning van de EHC en daarmee
van de MTC (afvoersnelheid).

De resultaten van de syndicaten worden weer met elkaar vergeleken en in discussievorm
geévalueerd.

| Omvang
De cefening beperkt zich ot de beginfase van een incident.

B Evaluatie
Eén of meer waarnemers checken aan de hand van een evaluatieformulier of de
doelstellingen gersaliseerd worden en zo niet wat de mogelijke corzaken daarvan zijn.

® Variant
In een zwaardere variant vindt direct na of zelfs tijdens de schatting een tweede ve. '
plaats, waardoor het eerste slachtofferbeeld wordt beinvioed en/of er e ohtoffers

vallen en/of de capaciteit van de hulpverleningseenheden wordt beir’ Led.

Voorbeeld

Het Nibra beheert een Oefeningenbank waar alle rampenbes'rijding. ‘ie’ Jines een
afschrift van hun oefenboeken kunnen cnderbrengen. We' .at zijn in o, ~ {(groeiende)
collectie voorbeelden te vinden.

Aandachtspunten ten aanzien van veiligheid, gezonai. Y we’ .1 en miliet
Niet van togpassing.

1 Inleiding

in deze inleiding Qefenme’ e Brandweercompagnie wordt aandachi besteed aan de
aanleiding voor de=  module.” .« doel, de doelgroep en de opbouw.

1.3 Aanleiding

Codrdin. Comm’ e Qefenbeleid

In1991ise b J4el gepubliceerd door de Coodrdinatie Commissie Osfenbeleid, de

‘Handleiding « .renen, Samenwerking is Noodzaak’. Deze bundel, ook wel bekend als de

‘CCO-bun ~F, bevat informatie over oefenen met belgid. De bundel bestaat uit één
lgemer  module over oefenen (organiseren, uitvoeren, evalueren etc.) en een aantal

s, =7 .ke modules met voorbeelden van oefeningen voor de verschillende organisatie-

eler. 2nten die een rol spefen bij de rampenbestrijding.

Ontstaan brandweercompagnie

In de huidige versie (1991) van de CCQO-bundel zijn de medules ‘Redding’ en
‘Brandbestrijding’ opgenomen voor het oefenen van de afzonderlijke taken redding en
brandbestrijding. Sinds 1995 zijn deze taakelementen geintegresrd in €én organisatie:
de brandweercompagnie. Deze integratie sluit aan bij de dagelijkse praktijk, waarin de
tankautospuit, als kleinste crganisatorische brandweereenheid, zowel naar een brand als
naar een ongeval uitrukt.

QOefenmodule Brandweercompagnie

Nu de twee taken, redding en brandbestriiding, geintegreerd zijn in de brandweercompagnie
is het noodzakelijk dat het oefenbeleid hierop afgestemd wordt. De Qefenmodule
Brandweercompagnie die voor u ligt, is om deze reden ontwikketd en vervangt de modules
redding en brandbestrijding. Voor het ontwikkelen van de Oefenmoduie Brandweer-
compagnie is de Leidraad Brandweercompagnie als basis gebruikt. In de Leidraad
Brandweercompagnie wordt het operationeel functioneren van de compagnie gedetailleerd
beschreven. Voor verdere informatie met betrekking tot de brandweercompagnie wordt
verwezen naar dit document. Daarnaast kan voor algemene informatie over cefenbeleid en
oefenen het algemene deel van de CCO-bundel geraadpleegd worden.

1.2 Doel

Handreiking cefenien brandweercompagnie

Het doel van de module is om een handreiking te bieden voor het oefenen van de
brandweercompagnie. In de module wordt aangegeven welke extra of specifieke aspecten
beoefend zouden kunnen worden en hoe dit plaats kan hebben. In cgenschouw moet
worden gencmen dat het slechts gaat om een handreiking en dat iedere compagnie binnen
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de eigen situatie getraind en gecefend zal moeten worden om tot een kwalitatief goede
organisatie te kunnen komen.

1.3 - Doelgroep

Oefenfeiders, commandanten en bestuurders

De Qefenmodule Brandweercompagnie is bedoeld voor een ieder die op enige wijze
betrokken is/kan raken hij het oefenen van de brandweercompagnie. Gedacht kan worden
aan oefenleiders, maar eveneens kan het zinvo! zijn wanneer bestuurders en commandanten
van de (regionale) brandweren kennis nemen van de inhoud van de Oefenmodule
Brandweercompagnie. Zij zijn tenslotte verantwoordelijk voor de kwaliteit van (het oefenen
met} de brandweercompagnie. '

14 Ophouw

Algemene beschrijving brandweercompagnie

De Qefenmodule Brandweercompagnie start met een meer algemene beschrijving van de
brandweercompagnie in hoofdstuk 2. De opbouw van de brandweercompagnie wordt
beschreven en de taken van de te onderscheiden eenheden binnen de brandweercompagnie
worden gencemd. Ook wordt het verioop van de inzet van de brandweercompagnie globaal
behandeld en wordt ingegaan op de kwaliteit van de brandweercompagnie.

Cefenen met de brandweercompagnie

Hoofdstuk 3 gaat in op het oefenen met de brandweercompagnie. Oefenbeleid en het
bepalen van de oefeningen komen hierbij aan bod. Daarnaast wordt ingegaan op de kwaliteit
van oefenen met de brandweercompagnie.

Vijftien oefeningen voor de brandweercompagnie

Hoofdstuk 4 behandelt vijftien voorbeelden van oefeningen voor de brandweercompagnie.
Uitgangspunten, enscenering en de uitvoering van deze vijftien voorbeeldeefeningen worde.
beschreven.

Bijlagen

In de bijlagen worden vier moduie-oefeningen bij wijze van voorbeeld verr awerkt o
raamwerkoefeningen. Bijlage | introduceert de raamwerkoefeningen. BY gelitc nmetV
bevatten raamwerkoefeningen van het cefenniveau A toten met D. ¥ oefenbor an van de
raamwerkoefeningen zijn vermgegeven volgens het ‘maodel Nibra’. . maodel »

toegelicht in bijlage |. In bijlage Vi wordt geillustreerd hoe men efenin, >+ . het ‘'moge
Nibra’ alternatief kan vormgeven. [n hijlage VIl worden tensl® @ de gebri. » afkortingen
verklaard.

Opmerking
In deze uitgave is steeds de manneglijke persoonsy. mger.  erd. Voor! | zijn en hem kan
echter steeds zij of haar gelezen worden,

Anderen moeten eerst door de brandweer opgespoord, bevrijd en/of in veiligheid gebracht
worden. Het is de bedoeling zoveel mogelijk structuur te brengen in die acties en prioriteiten
te stellen. Voor de planning van de omvang van de bijstand moet het te verwachten
slachtofferbeeld op het moment dat die bijstand ter plaatse komt {uur u+1) vastgesteld
worden, waarbij rekeing is gehouden met de spontane en de eerste georganiseerde acties.
Vaak zullen dit minder maar wel zwaarder getroffen slachtoffers zijn, of slachtoffers die
vanuit benarde situaties bevrijd moete.  orden. Tevens is het belangrijk te streven naar
afstemming van de capaciteit in de versc 'snde stadia respectievelijk schakels van de
hulpverlening zodat de siachtoffers die gere  ‘orden daarna medisch goed
behandeld/gestabiliseerd ki ‘=nan v, algens zo snel mogelijk kunnan worden
afgevoerd naar een ziek~nhuis or veraerc .eling. Het gaat dus om afstemming van
EHC, MTC en MBC.

De benodigde ¢ zeskundi© en redca, citeit wordt dus in twee fasen gepland:

eerste fase:

grove inschatting doo. = OVD »  pectievelijk het CTPI van het totaal aantai slachtoffers en
de as-d van de verwona, = .eknellingen en benodigde eerste hulp. Daarbii worden zo
moge. orioriteiten gestelu Aierop wordt de eerste inzet bepaald én ingeschat wat de
behoefte.  aan bijstand na hijvoorbeeld circa één uur.

tweede fase:

grove Inschatting Jcor de PC's/pCC/CC en de TML op basis van verkenningen van de
sehoefte aar >fstemming in de keten redding, eersie hulp, transport, etcetera.

« olgen yordt de afstemming regelmatig bijgesteld op grond van de ontwikkelingen in de
ket

~ gerationele doelstellingen voor de doelgroep:

1 gegeven een ongevalsscenario binnen de te stellen tijd een schatting kunnen maken van
huidige en te verwachten aantal slachtoffers en de aard van de letsels en beknellingen.
Op grond hiervan de omvang van het in te zetten bijstandspotentieel kunnen bepalen,
rekening houdend met ruimte/tijdfactoren;

2 op grond van feitelijke informatie over het verloop van het incident kunnen komen tot een
afgestemde capaciteit in de hulpverleningsketen, opdat eerste-hulpcapaciteit,
transportcapaciteit en medische behandelcapaciteit zo goed mogelijk op elkaar
aansluiten.

m Begintermen

De deelnemers aan deze oefening zijn geroutineerd in het toepassen van de procedures,
systermen en technieken voor groctschalige hulpverlening. Men is bekend met de gangbare
ramptypen en ontwerp-scenario’s.

Enscenering

De enscensring en de organisatie van een oefening moet dusdanig zijn dat te stellen

prestatie-eisen voor de doelgroep haalbaar zijn. Voor de vergelijkbaarheid van de prestaties

zal de enscenering aan bepaalde kriteria moeten voldoen. Dit betreft de minimaie ecmvang,

schaal, aantal slachtoffers, en dergelijke. Bovendien is voor een reproduceerbare

kwaliteitsreting nodig dat de functionarissen adequaat zijn opgeleid en volgens de

algemeen gangbare werkwijze te werk gaan. Onderstaand volgen enkele suggesties voor de

enscenering van deze oefening:

1 de scenario’s dienen herkenbaar te zijn voor de doelgroep. Ze hoeven echter niet op
bekend terrein te liggen;

2 het werkterrein van de functicnarissen is het compagniesinzetgebied. Het aantal
slachtoffers daarin bedraagt circa 200 te behandelen mensen;
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Samenhang tussen de 15 oefeningen uit de Oefenmodule Brandweercompagnie

 Baiwsercunigagn

Qefenniveau A Oefenniveau B Oefenniveau G Defenniveau P Gefenniveau E
Cie B4
'Yerplaatsing-
compagnie’ &
> G
Gie D1 &
‘Blachtoffer-verzorging’
]
N @ .
Cie A2 3 Cie C1
‘Opsporing-slektronisch ‘Inzetprocedure-
lagalisesrapparaat’ tarkautospuit’
Cis A3 Cie B2 Cie G2
'Slachtofler-bevrijding' 'Inzet-redding” ‘Inzetprocedurs-
pelaton’
Cie Ad C;@bﬁ LT
‘Blachtaffer-transport’ r CEatnmg 0 T @ I
« hlpzverteningdkeadon” a
2 L]
3
Cie C4 :
'Planning-
watertranspor’
Cie Al Cie BT
'Aflegsysteem- ‘Inzet-brand'
watarkanon'
Cie B3
'Inzet-watsrtrans po’ ey
[
Cie C3 s
‘Planning-logistiek’
@ %

Hier kunnen andere oefeningen, die voor het functionsren

van de brandweercompagnie nodig zijn, aansiuiten,

Gie Cb
‘[Her-formatie-plaats-
ingident'

4.5.14 Qefening ‘Planning-hulpverleningsketen’

Uitgangspunten

m Algemene doelstelling
Met de oefening *Planning-hulpverleningsketen’ kan men inzicht! gen in de’ aardigheid ten
aanzien van de informatievoorziening voor de capaciteitsplanning . de

hulpverieningsketen.

m Doelgroep

De doelgroep bestaat uit de PC'n, pCC/CC van de*
disciplines de toegevoegd medisch leider rampt rein
en codrdinator gewendenafvoer (CGV). Het hoot
{HSGA) van het operationeel team (OT} zou als me. swerker

belangriike rol kunnen vervuilen.

m Het proces

Bij het bepalen van de beheefte aan bijstand is 1.«

adweer
Ay
sectie |

van de gen. sskundige

«edisch lei ar rampterrein (ML)
eeskundi aangelegenheden

de o .norganisatie een

2k, grijk een goede schatting te maken

van de veranderingen/ontwikkelingen op het rampterre..1. In veel gevallen kan tussen dit
moment en de aankomst van de bijstandseenheden immers een tijdverschil van circa éen
uur zitten. Door spontane acties en de eerste, georganiseerde inzet zullen al de nodige
slachtoffers behandeld en meer of minder georganiseerd afgevoerd zijn. Een deel van de
slachtoffers is direct door de geneeskundige hulpverleners te bereiken en te helpen.

2 De brandweercompagnie

Dit hoofdstuk is . »af _eide van 7~ Leidraad Brandweercompaghie en is bedoeld om op
hoofdliinen inzicht . srschaffer  de manier waarop de brandweercompagnie
georganiseerd is en a. ‘lize:  arop zi functioneert. Daartoe zal allereerst worden ingegaan
op organisatie en take  .n de brandweercompagnie, waarna het verioop van de inzet
bespi.  n wordt, Tot slot volgt een paragraaf over de kwaliteit van de brandweercompagnie.
Het moe  “iideliik zi® Lat het in dit hoofdstuk gaat om een globale weergave.

Meer gede. '=erc’ aformatie is te vinden in de Leidraad Brandweercompagnie.

N O .nisatie en taken van de brandweercompagnie

Bra. .eercompagnie: geintegreerd organisatorisch verband

“tat hetangrikste kenmerk van de brandweercompagnie is dat er geen sprake is van
anzonderlijke organisatie-eenheden voor redding en brandbestrijding, maar van een
geintegreerd organisatorisch verband. De volgende hoofdeenheden zijn binnen de
brandweercompagnie te onderscheiden: een commando, twee brandweerpelotons en een
ondersteuningspeloton.

De tankautospuit als kleinste organisatie-eenheid

De basis voor de brandweercompagnie is de tankautospuit. Zij is de kleinste organisatie-
eenheid binnen de brandwesrcompagnie en maakt deel uit van de brandwearpeiotons.
Elk peloton bestaat onder andere uit vier tankautospuiten en naarmate het incident
opschaalt kunnen meerdere pelotons, en daarmee tankautospuiten, worden ingezet.

In onderstaande tekst wordt per eenheid een korte omschrijving gegeven van de organisatie,
taken en verantwoordelijkheden.

Het commando
Organisatie Het commando van de brandweercompagnie bestaat uit een
compagniescommandant en een chauffeur/centralist.

Taken Het commando heeft als hoofdiaken: leiden van de inzet van de
compagnie en afstemmen van de werkzaamheden met alle andere
betrokken disciplines.

Binnen de randvoorwaarden die door het commando
phgevals/rampterrein aangegeven worden, is het commanda
verantwoordelijk voor het grootschalig optreden in het toegewezen
compaghiesinzetgebied.

Veramwoordalijkheden
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De brandweerpelotons

Crganisatie

Taken

10

Verantwoordelijkheden

De twee brandweerpelotons van een brandweercompagnie zijn ieder
opgebouwd uit een commando, vier tankautospuiten, een
hulpverleningsvoertuig en een haakarmvoertuig. Afhankelijk van de
opdracht is het haakarmvoertuig beladen met de uitrusting voor
grootschalige hulpverlening of grootschalige brandbestrijding.

Het commando van een brandweerpeloton bastaat uit een
pelotonscommandant en een chauffeur/centralist. De tankautospuiten
tellen ieder zes personeelsleden, te weten een bevelvoerder
tankautospuit, een chauffeur/pompbediener en vier brandwachten.
Het hulpverleningsvoertuig en het haakarmvoertuig worden bemenst
door een hoofdbrandwacht en een chauffeur.

De taken van een brandweerpeloton zijn:

m slachtoffers opsporen, bevrijden, in veiligheid brengen;

B Jevensreddende eerste hulp verlenen op de vindplaats;

m gewonden afvoeren van vindplaats naar
opvangplaatsen/ambulances;

brand bestrijden in georganiseerd verband;

bronbestrijding uitvoeren/assisteren hierbij;

verkennen;

voorkomen van milieu-effecten als gevolg van sen incident;
regelen van het begaanbaar maken van aan- en afvosrwegen;
bergen van doden.

Binnen de randvoorwaarden die door het commando
ongevals/rampterrein of door de compagniescommandant
aangegeven worden (afhankelijk van hoe het peloton ingezet wordt) is
een brandweerpeloton verantwoordelijk voor het grootschalige
optreden in het toegewezen pelotonsvak,

Het ondersteuningspeloton

QOrganisatie

Taken

Verantwoordelijkheden

Een ondersteuningspeloton van een brandweercompagnie wordt
gevormd deor een commando, een verbindingsvoertuigeen
tankautospuit, een haakarmveoertuig en een vrachtwager.

Het commando van een ondersteuningspeloton wort hemens. .~
de plaatsvervangend compagniescommandant.© i ffeur/
centralist en een commandant uitgangsstellin® Oe tank. tospuit
waordt bemenst door een bevelvoerder tanl’ ospuit, e chauffeur/
pompbeadiener en vier brandwachten. Het ve. dine’ ooive at
bemenst door een bevelvoerder en t s chaur centralisten.
Het haakarmvoertuig en de vracht>® gen worden . 2enst door een
hoofdbrandwacht en een chauff ..

De taken van een ondersteur:  spelotor’ n:

verzorgen van verbindic en;

aanvoeren van goedesre

aan- en afvoeren van per. neel;

verzorging van personeel;

aanvoeren/rr.  ~wverzorgen  n grootscnalig watertransport;
laten) ptegen van . ~rhoud dens inzet;

overige logistiek;

alle voorkomende specialistisc..€ werkzaamheden die nodig zijn
om de pelotons bij hun taakuitvoering te ondersteunen.
Zorgdragen dat de operationele plannen van de
compagniescommandant ongehinderd uitgevoerd kunnen worden
door de brandwserpelotons en/of andere uitvoerende eenheden.

Voorbeeld

Het Nibra beheert een Oefeningenbank waar alle rampenbestrijdingsdisciplines een afschrift
van hun oefenboeken kunnen onderbrengen. Wellicht zijn in deze (groeiende) collectie
voorbeelden te vinden.

Aandachtspunten ten aanzien van veiligheid, gezondheid, welziin en mifieu
Niet van toepassing.
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Vanwege de complexiteit van het ongeval wordt er vaak een aanvullend beroep gedaan op
speciatisten en extra brandweer officieren. Bij doorsnee incidenten heeft men met deze exira
inzet niet van doen. :

m Operaticnele doelstellingen voor de doelgroep

1 het binnen de te stellen tijd kunnen recrganiseren van de reeds ingezette eenheden en
functionarissen naar een grootschalige organisatiestructuur; hierbij rekening houdend
met de, gegeven het voorval, nog in te schakelen, onderweg zijnde eenheden en
functionarissen;

2 het kunnen beheersen van de nieuwe organisatie, waarbij met name de
informatievoorziening belangrijk is.

m Begintermen
De CC/pCC zijn geoefend in het inzetten van en leidinggeven aan de compagnie
(B-oefeningen).

Enscenering

In de context van deze oefening bestaat de enscenering uit casuistiek. Deze moet dusdanig
zijn dat de gestelde prestatie-gisen voor de doelgroep haalbaar zijn. Voor de vergelijkbaar-
heid van de prestaties zal de casuistiek aan bepaalde kriteria moeten voldoen. Dit betreft de
minimale omvang, schaal, aantal slachtoffers, en dergelijke. Bovendien is voor een
reproduceerbare kwaliteitsmeting nodig dat de eenheid in organieke samenstelling kan
werken en volgens de aigemeen gangbare werkwijze. Onderstaand volgen enkele
suggesties voor de casuistiek van deze oefening:

1 de cases dienen realistisch te zijn. Ze hceven echter niet op bekend terrein te liggen;

2 tijdsdruk is een essentiéle voorwaarde.

Uitvoering

m Werkvorm

De oefening is een elementaire, individuele, funciiegerichte, reéle-tijd-planningsocefening,
zonder tussentijdse inmenging van de oefenleider.

B Opbouw

Maximaal 15 deelnemers krijgen van de oefenleider één of meerdere « ses vo. Jelegd.
Binnen de te stellen tijd moet elke deelnemer een oplossing geners .n. De opl isingen
worden in discussievorm geévalueerd. Vervolgens worden op bac 7an een

gegevens de informatievoorzieningsprocessen gesimuleerd. Ne rese. *er  an deze
simulatie worden weer in discussievorm geévalueerd.

m Omvang
De simulatie van de informatievoorziening beperkt ziw. ot he*' _rste uur van het verwachie
verloop van de cases.

a Evaluatie
Eén of meer waarnemers checken aar.de hand van :n evaluau  ormulier of de
doelstellingen gerealiseerd worden en .. ~twat de ogelijke corzaken daarvan zijn.

m Variant
In een zwaardere variant van deze cefening spelen functionarissen van de andere disciplines
daadwerkelijk mee.

2.2 Verloop van de inzet van de brandweercompagrie

Om effectief en efficiént te kunnen werken binnen de brandweercompagnie is het
noodzakelijk dat het verloop van de inzet bekend en becefend is. Alvorens in hoofdstuk 3 en
4 wordt ingegaan op het cefenen, wordt in deze paragraaf het verlcop van de inzet van de
brandweercompagnie globaal beschr2ven.

Er zijn bij de regionale brandweren in Ne +land meerdere verlopen mogelijk ten aanzien van
alarmering, verplaatsing en inzet. Het is da. ok niet mogelijk om de wijze van alarmeren,
verplaatsen en inzetten in«.. ~britve, Vel kunnen een aantal meer algemene
omschrijvingen worder qegev.  enranave.. Jden die voor een snelle en doelmatige
aanpak essentieel i voor een. er complest overzicht van bijvoorbeeld procedures wordt
verwezen naar de’ sidraad Brandw -compagnie.

De brandweerc  ~oagpi’ .an op twee wijzen worden ingezet: door opschaling binnen de

eigen regio of do. > .en naburic’ .egio de inzet van de brandweercompagnie vraagt. 11
Het verloop vande st versck’ voor deze twee gevalien en daarom wordt eerst de inzet bij
ops-haling binnen de e~k Lproken en daarna de inzet in een naburige regio.

Inde le  -tof wordt denzet onderscheiden in een aantal opeenvolgende fasen. Elke fase
wordt gen merkt ¢° 1 specifieke managementprobiemen waarvoor al dan niet
standaardol.  si | an, zoals procedures, zijn ontwikkeld. Deze fasen zijn: uitrukfase
(inclusief het ai. .neren en het verplaatsen); verkenningsfase {inclusief het voorlopig inzetten
van de eenk)idy; stabilisatiefase (inclusief het definitief inzetten); afbouwfase en nazorgfase.
~ Leidr . Brandweercompagnie en in navolging daarvan de Oefenmodule
b, 4 .ercompagnie beperkt zich tot de uitrukfase, de verkenningsfase en de inzetfase
{bij 1.« grootschalig optreden is het inzetten van eenheden als een aparte (tussenjfase te
schrijven).

Opschaling binnen de regio

De melding komt binnien bi) de regionale alarmcentrale, waar de
melding als eerste wordt beoordeeld door de centralist,

Vervolgens wordt door deze centralist middel of greot alarm geslagen.

Alarmering, uitruk

Eén of meerdere tankautospuiten rukken uit, afhankelijk van de
instructies ook de officier van dienst/pelotonscommandant.

Wanneer de eerste tankautospuit ter plaatse komt volgt een tweede
beoordeling van de situatie door de bevelvoerder en voigt nader
bericht: grote brand of groot ongeval.

Een officier van dienst/pelctonscommandant rukt nu in iecer geval uit.
De regionale alarmcentrale alarmeert/informeert volgens instructie
overige personen en/of instanties.

Verkenning Een derde beoordeling volgt door de officier van dienst/pelotons-
commandant bij het ter plaatse komen. Hij/zij schat het aantal
benodigde pelotons c.q. compagnieén in op basis van een grove
planningsmethodiek of scenariokennis en vraagt deze via de regionale
alarmcentrale aan. Een compagniescommandant en al het vrije
perscneel worden gealarmeerd.

Een vierde beoordeling wordt uitgevoerd door de compagnies-
commandant en eventuele extra (regionale) bijstand wordt
aangevraagd.
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Inzet De eerste tankautospuiten zullen zo nodig tot een peloton geformeerd Samenhang tussen de 15 oefeningen uit de Oefenmodule Brandweercompagnie
worden. De bevelvoering vindt plaats door de eerste
pelotonscommandant.

Oefennivasu A Oefenniveau B Oefenniveau C Oefenniveau D Oefenniveau E
Meerdere pelotons worden tot een compagnie geformeerd onder Cic B4
leiding van de eerste compagniescommandant. oo .
Cie D1 .
De cendersteunende eenheden worden tot een ondersteuningspeloton . ‘Slachtoffer-verzorging
geformeerd onder bevelvoering van een tweede Cie A2 . 1
compagniescommandant. g e elaroniseh ‘I |f‘.'.';b ROsdure-
Indien nodig wordt de cotrdinatie overgenomen door een ) Cie A3 L Jie B2 1 Cie C2
codrdinatieteam plaats incident/commando ongevals-/rampterrein. Sachtoffer-bavrijding’ | merreding Aoetprocedure:
Bijstand verfenen buiten de regio .- Ciedd l Cle G6
12 | Alarmering De brandweergroepen van de brandweerpelotons die het dichtst bij Sachtofferuansport e ket s
de bijstandvrager gesitueerd zijn worden gealarmeerd. Dit gebeurt : ® R e
volgens regionale alarmeringsprotocellen. De brandweerpelotons . Cie G4 2
wordt gevraagd uit te rukken naar een uitgangssteiling nabij de regio- wetorragport
grens die het dichtst op de weg naar de hijstand vragende regic ligt. ) Cie Al J" T
. ‘Aflegsystes: Zet-brand’
waterkanon’ p
Alle eenheden van het ondersteuningspeloton worden gealarmeerd
met de opdracht uit te rukken naar een uitgangsstelling nabij het ‘Cie B3
inzetgebied van de bijstand vragende regio. nzet-watertransport .
: Cie C3 °
De compagniescommandant en de pelotonscommandanten krijgen Planning-logistisk’
het verzoek rechtstreeks naar de commandopost in het inzetgehied
van de bijstand vragende regio te gaan. Hier zullen zij het inzetbe: 3l p* ) ) ) CRah .
, \ K Pt Kunnen andera oefeningean, die voar het functichersn Py . .
ontvangen en de inzet van de eligen eenheden voorbereiden. van de brandweercompagme nodig zin, aansluiten. Ig{‘l}‘?éﬂﬁl’l‘lﬁiéﬁﬁaﬁi& i 2
&
De commandant uitgangsstelling krijgt bij alarmering de opdracht
naar de opgegeven uitgangssteliing aan de grens van.s ~iqen regio
te rijden. Hij zal daar de formatie van tankautospuiten, 4,513 Oefening ‘{Her-)formatie-plaats-incident’
hulpverleningsvoertuigen en haakarmvoertuigen ~ laren en
daarbij de verdere verpiaatsing, indien mogelii" et Uitgangspunten
politiebegeleiding, leiden. Hij houdt daarbii© atact me! e B Algemene doelstelling
plaatsvervangend compagniescommands =n voert’ = otructies Met de ocefening ‘(Her-formatie-plaats-incident’ kan men inzicht krijgen in de vaardigheid
uit. ) van de CC/pCC ten aanzien van organisatieveranderingsprecessen bij complexe inzetten,
De plaatsvervangend compagnic .ommandant ze.  vect na = Doelgroep
alarmering de alarmering van< zeenhed: enhet o, arten vande : Be doelgroep is de GG en pCC.
logistieke ondersteuning con«. ~ren. I°° srgaans wordt een
functionaris Logistiek ge. rmee. . op derec’ ale alarmcentrale : m Het proces
de logistieke ondersteunir. voorbe  dtenopr .. . De organisatiestructuur en de werkwijze van de brandweercompagnie zijn ontwikkeld t.b.v.
de interregionale bijstandveriening. In dat geval levert de ene regio een crganieke eenheid
Verplaatsing {uitruk) Voor individues! verplaatsen.  eenheder. .kt de verplaatsing voor - aan de andere regio door middel van routinematig toe te passen procedures. De organisatie-
een grootschan,  “aden nie f van verplaatsing bij kleinschalig . - structuur, werkwijze en procedures zijn afgestemd op de grootschalige brandbestrijding en
vitrukken. Het pelotor. "= co  nagnie begesfi zich vanafde - hulpveriening (waaronder redding) in stedelijke gebieden. De brandweercompagnie kan
opgegeven witgangsstefling .. igen kring/district/sector/regio naar echter ook voor andere taken worden ingezet. Bovendien kan een inzet in de eigen regio
de uitgangsstelling nabij het inzetgebied. opschalen naar compagniesomvang. Dit vergt van de leidinggevenden, met name van de
CC/pCC, vaardigheid in het omgaan met organisatieveranderingsprocessen. Een inzet van
De compagniescommandant geeft via de plaatsvervangend een compagnie bij ongevailen met gevaarfijke stoffen wordt bijvoorbeeld gekenmerkt door
compagniescommandant en de commandant uitgangsstelling onder- het acute optreden en de opschaling in de tijd van parate eenheden en piket functicnarissen
weg als laatste rijdoel het trefpunt binnen het compagniesvak op. van verschillende disciplines. De wijze van samenwerken is hierbij steeds anders.

L pramenonpagie 1 S e e e it adferingiin v de el



Voorbeeld

Het Nibra beheert een Qefeningenbank waar aile rampenbestrijdings-disciplines een
afschrift van hun oefenboeken kunnen onderbrengen. Wellicht ziin in deze (groeiende)
collectie voorbeelden te vinden.

Aandachtspunten ten aanzien van veiligheid, gezondheid, welzijn en milieu
Niet van toepassing.

60

‘Op het trefpunt krijgen de bevelvoerders het inzetbevel van hun
pelotonscommandant.

De plaatsvervangend compagniescommandant begeeft zich via de
uitgangsstellingen naar de compagniescommandant.

Onderweg hordt hij contact met zijn commandant uitgangsstelling
en de compag. scommandant.

Het volledige verloo, an het verplaatsen is vastgelegd in de
Ver. ~wacadu. coor peloton’,

Yerkenning e verkel. ~qgsgroep {pelotonscommandanten plus
compagnies. mmandant) meldt zich bij de commandant rampterrein.
Vole© s de mo. hevelsuitgifte wordt de verkenningsgroep
o aormeerd en geinstrueerd.
13
Tar plaat’  wordt een voorlopig inzetplan gemaakt, informatie kan
v e ngeweonnen bij de leden van het commando
ony . als/rampterrein. De compagniescommandant is nu op de
hoogte van een trefpunt in zijn compagniesvak en kan een vervolgrij-
opdracht geven aan zijn plaatsvervangend compagniescomsandant.

De compagniescommandant en de pelotonscommandant toetsen de
al verkregen informatie met het beeld dat zij ter plaatse aantreffen en
controleren zaken als de waterwinplaats, trefpunt ete.

Het inzetplan wordt definitief vastgesteld en een aantat cobrdinatie-
afspraken worden gemaakt. Overleg vindt plaats met de politie en
GGD ter plaatse.

inzet De eerst komende eenheid wordt zo mogelijk op het pelotonsvak met
de hoogste prioriteit ingezet. De betreffende pelotonscommandant
geeft daartoe een modelbevelsuitgifie aan de bevelvoerders van de
tankautospuiten, hulpverleningsvoertuigen en haakarmvoertuigen.

Het volledige vetloop en procedures voor het inzetten van de
brandweercompagnie zijn vastgelegd in de procedures: ‘Inzet-
procedure voor brandweerpeloton’, ‘Inzetprocedure voor onder-
steuningspeloton’ en ‘Inzetprocedure voor tankautospuit’.

2.3 Kwaliteit van de brandweercompagnie

Kwaliteit als richtlijn

In de voorgaande paragraaf is weergegeven hoe de inzet van de brandweercormpagnie in
grote lijnen verioopt. Per regio kunnen op detailniveau verschillen bestaan in het verloop van
de inzet. Toch zal de prestatie van de brandwsercompagnie in iedere regio van voidcende
hoog niveau moeten zijn. Hiervoor is het belangrijk dat inzicht bestaat in de kwaliteit van de
brandweercompagnie. Dit inzicht kan worden verkregen door evaluatie van werkelijke
inzetten van de brandweercompagnie en/of door evaluatie van relevante opleidingen en
oefeningen. Te onderscheiden zijn kwaliteit van personeel, middelen en methoden. Het gaat
erom vast te stellen wat de kwaliteit van de brandweercompagnie zou moeten zijn en wat de
kwaliteit van de eigen brandweercompagnie momenteel is. Aan de hand van het verschil kan
worden bepaald op welke aspecten de oefeningen zich moeten richten. Welticht moet er
voorafgaand aan de cefeningen eerst nog opgeleid worden. Door gericht op te leiden en te
oefenen, kan tijd worden bespaard en een hogere kwaliteit worden bereikt,
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Uftgangspunten kwaliteif

De uitgangspunten voor de kwaliteit kunnen naar drie niveau’s worden onderscheiden:

1 Door de minister van Binnenfandse Zaken zijn in de Leidraad Brandweercompagnie
landelijke, minimale prestaties vastgelegd waaraan de brandweercompagnie moet voldoen.
Daze prestaties hebben betrekking op de organieke samenstelling en uitrusting van de
brandweercompagnie, maar ook op de opleidingsgraad, op de formatie- en opkomsttijden,
op de inzetduur en op de brandbestrijdings- en hulpverleningscapaciteiten,

2 Door de regionale brandweren kunnen kwaliteitseisen worden geformuleerd die extra
en/of specifiek zijn voor het grootschalige optreden naar aanleiding van bijzondere regionale
risico’s. In de Leidraad Brandweercompagnie en in deze Oefenmeodule Brandweer-
compagnie worden in beginsei alleen die extra en/of specifieke kwaliteitseisen genoemd,
voor zover die nu reeds landelijk inpasbaar blijken. In de loop der jaren zal door praktijk-
ervaring met de inzet van de brandweercompagnie meer zicht ontstaan op eventuele
ganvullende kwaliteitscriteria.

3 Op lokaal niveau zijn er voor het dagelijkse, kleinschalige functioneren uitgangspunten
vastgelegd, de zogenaamde brandweerzorgnormen. Deze zorgnormen beinvioeden ook het
functioneren van onderdelen van de brandweercompagnie.

Kwaliteftsheheer

Wanneer de minimale kwaliteitsgisen voor de brandweercompagnie zijn bereikt, betekent dit
geenszins dat niet meer aan de kwaliteit gewerkt hoeft te worden: het proces van instand-
houding van de kwaliteit van de brandweercempagnie begint dan. Voor dit instandhouden
Zijn een aantal aspecten van belang; in onderstaand overzicht volgt een samenvatting van
deze aspecten. Voor het volledige overzicht wordt verwezen naar de Leidraad
Brandweercompagnie.

® Instandhouding van de epbouw

Personeels- en materieelbeleid van de gemeenten in de regic moet op efkaar afgestemd
worden, bijvoorbeeld daor het gebruik van een gemeenschappelijk vastgesteld regionaa
organisatieplan. Hierdoor kunnen veranderingen in personeef en/of materieel beter
beheersbaar worden gemaakt.

m Vergroten van effectiviteit en efficiéntie

Op basis van voorzienbare, regionale incidenten mosten alarmeringspre’ '=n worde.
opgesteld. Voorzienbare bijstandaanvragen uit de verschiflende wind sken, eten
genventariseerd worden zodat bijvoorbeeld uitgangsstellingen ger .pareerd;  bekend
gemaakt kunnen worden aan alle chauffeurs. Zo kunnen de opke  ~ttijd ens “2otenalheid
worden geoptimaliseerd.

Routine moet worden ontwikkeld in het toepassen van- ste procedures, etsystemen
etc.; ook op regionaal niveau. Gezorgd moet worder ut de sler” Junction.  sen elkaar
kennen en vertrouwen hebben in elkaar. Hierdoor we  “ een o° .male communicatie
bevorderd en kan tijdsverlies worden beperkt.

Er moet worden voorbereid op logistieke problem. door of  sis’ an voorzienbare,
regionale incidenten het transport, de voorraad, de  wvulling v uitrustingen en
verbruiksgoederen te prepareren.

De regionale brandweer moet de aandacht richter, . andere partners binnen de
rampenbestrijding. Dit vanwege de zorg die de regionaie brandweer heeft met betrekking tot
het gecodrdineerde optreden.

m Evaluatie
De kwaliteit van de brandweercompagnie kan men inzichtelilk maken door evaluatie van
werkelijke inzetten, Aangezien grootschalige inzetten niet vaak zullen voorkomen zal men de

alternatieve wijzen moeten worden toegepast. Hetzelfde geldt wanneer er een uitslaande
brand is op de 20-ste verdieping van een zeer hocg gebouw. Nog anders wordt het
probleem indien niet het watertransport, maar de waterwinning van de doorsnee situatie
afwijkt. Extreme of variérende zuighoogte (getijden} is hiervan een voorbeeld; het droog
houden van een kleine polder of grote (parkeerikelder is een ander vocorbeeld.

m Operaticnele doelstellingen voor & ‘oelgroep

1 het kunnen inschatten van de equiv.  nte ‘vuurfrontlengte’ t.b.v. de inschatting van het
aantal benodigde blussears;

2 het kunnen foepassen “oflan he vande bij de watertransportsystemen;

3 het kunnen beschriiven ve  net hydrac.. Jysteem in kwantitatieve en kwalitatieve
termen van pere’ .eel, mate. ~Vuitrusting en hydraulische grootheden (druk, drukverlies,
debiet, etc.).

m Beginterme,
De PC/OVDisge ¢ Jdinhetin” .en van een PEL (oefening ‘Inzet-brand’ {CieB1)). 59

En--enering
De  -cenering en de ory, isatie van een oefening moet dusdanig zijn dat de gestelde
presta eisen voor d¢ doelgroep haalbaar zijn. Voor de vergelijkbaarheid van de prestaties
zal de eri. °nering’ .1 bepaalde kriteria moeten voldoen. Dit betreft de minimale omvang,
schaal, aan. =i toffers, en dergelijke. Bovendien is voor een raproduceerbare
kwaliteitsmetis. | nodig dat de eenheid in organieke samenstelling kan werken en volgens de
algemeen » »ngbare werkwijze. Onderstaand volgen enkele suggesties voor de enscenering
an dezs  efening;
i 1= ases dienen herkenbaar te zijn voor de doelgroep. Ze hoeven echter niet op bekend
. rein te liggen;
het gebruik van de tabellen die bij de watertransportschema’s horen is noodzakefijk om
een verantwoorde inschatting van de benodigde capaciteit (bijstand) te kunnen maken;
3 tijdsdruk is een essentiéle voorwaarde.

Uitvoering

| Werkvorm

De oefening is voor de PC/OVD een elementaire, functiegerichte, reéle-tijd
planningsoefening, zonder tussentijdse inmenging van de oefenleider.

Voor de CC is het een oefening waarbij de cefenieider wel tussentijds kan ingrijpen.

m Opbouw

Maximaal drie syndicaten van maximaal vijff PC's/OVD'n krijgen van de oefenieider een
casus voorgelegd. Binnen bijvoorbeeld een kwartier moeten de syndicaten tot een oplossing
komen. De CC, gesteund door de oefenleider, evalueert de oplossing. Desgswenst zet men
meerdere cases op het programma, waardoor een dagdeel gevuld kan worden.

m Omvang
Niet van toepassing.

a Evaluatie

" Eén of meer waarnemers checken aan de hand van een evaluatieformulier of de

doelstellingen gerealiseerd worden en zo niet wat de mogelijke oorzaken daarvan zijn.
a Variant

Een andere mogelijkheid om een dagdeelvullende oefening te organiseren is het
introduceren van een verstoring, waardoor de doelgroep snel het systeem moet bijstellen.




Samenhang tussen de 15 oefeningen uit de Oefenmodule Brandweercompagnie verrichtingen van de brandwesrcompagnie bij oefeningen als basis moeten nemen.
Dit betekent dat er niet alleen kwaliteitseisen gesteld moeten worden aan de brandweet-

Defenniveau A Gefenniveau B Oefenniveau C Oefenmiveau D Gefenniveau E compagnie zelf maar ook aan de oefeningen voor de brandweercompagnie. Hoofdstuk 3
gaat daarom dieper in op (de kwaliteit van) het oefenen met de brandweercompagnie in zijn
GCie B4 algemeenheid en in hoofdstuk 4 worden vijftien oefeningen voor de brandweercompagnie
"Werplaatsing-
compaghie. R nader beschreven.
Cie D1 o
‘Slachtoffer-verzorging'
@
Cie A2 : Gie C1
‘Dpsporing-elektronisch 'Inzetprocedure-
Iacahseerapparaat” tankayiospuit’
GCie A3 Cie B2 Cie G2
'Slachtoffer-bavriding' "Inzet-redding' ‘Inzetprocedure-
peloton’
Céie Ad ’ Cie CB |
“Blachiofier-t rt’ 'Planning-
58 aemioTierianspo : humr;dgningsketen' : 15
s 2
®
Pranaing: =
watarransport
Cia A1 Cia B1
' Aflegsysteem- ‘lnzet-brand’
waterkanon'
Cie B2
‘Inzet-watertranspart' 5
L]
Cie G2 ¢
'Planning-togistiel’
@ %2 C‘ C5
Hiar kunnen andare cefeningan, die voor het functionsren e .
van de hrandweemompagni?a nodig ziin, agasiuiten. ' ir{ﬂiiecg;?r matie-plazts-

4.5.12 Qefening ‘Planning-watertransport’

Uitgangspunten

B Algemene doelstelling

Met de oefening ‘Planning-watertransport’ kan men inzicht krijg. inde pla® =202
vaardigheid van de PC/OVD bij hydraulisch complexe situati=s.

m Doelgroep
De doelgroep is de PC/OVD en CC/HOVD.

m Het proces

De procedure en systemen voor brandhestrijdine lie de k. mggeve en ter beschikking
staan zijn gebaseerd op branden in stedelijke geb  dJen. Hie.  orc gerekend in
vuurfrontlengten in veelvouden van 50.m per TSiblu ser). De p. .onele, materiéle en
hydraulische capaciteiter: van de bran. *riidingss_ temen zijn voldoende ruim bemeten
om de PC/OVD toe te staan snel en globaar .. =chz en hoeveel eenheden (PEL, CIE) hij
voor bijstand nodig heeft. De PC/OVD zal als eersic, ~ piaatse aankomende, officier de
inschatting van de benodigde bijstand maken. Hij zal direct versterking vragen van de
pelotons uit de eigen regio. De CC/HOVD zal vervolgens de overige, benodigde bijstand uit
nabuurregio’s aanvragen, na het checken van de inschatting van de PC/QVD.

Een geheel afwijkende situatie dan bovenstaand onitstaat indien het een natuurbrand betreft
in een geaccidenteerd terrein. In dit geval zullen de gangbare procedures en systemen op

o a'raﬁ{fwefaimgmpagnig SEEETERRS — v e — — — — — vo— DO Be brandwestcompaghie
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Brandweercompagnie - - - -

De oefenleider ziet erop toe dat deze gegevens reéel zijn en dat het samenspel sectie
|.ogistiek-pCC/CC optimaal is.

m Omvang
De logistieke ondersteuning beperkt zich tot de eigen CIE.

® Evaluatie
Eén of meer waarnemers checken aan . hand van een evaluatieformulier of de
doelstellingen gerealiseerd worden en zo v * wat de mogelijke corzaken daarvan zijn.

m Variant

In een zwaardere var’ .. van de. oefening is de pCC tevens verantwoordelijk voor de
logistieke onderstr” ing van een r. Yingshondenteam an/of een RIT-team en/of een
trauma-/crashte’ 1. Eventir’ | kan te. s het gebruik van geautomatiseerde
informatiebehe  -syster  en/of datacummunicatie beproefd worden.

Voorbeeld

Het Nibra beheert een fen' enbank waar alle rampenbestrijdings-disciplines een
afsc “t van hun oefenbo. .n kunnen onderbrengen. Wellicht zijn in deze (groeiende)
collecw.  corbeelden te vinden.

Aandachtsp. '2n< i aanzien van veiligheid, gezondheid, welzijn en milieu
Niet van toepa.  .1g.

57
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= Operationele doelstellingen voor de doelgroep

Voor de pCC:

1 het kunnen opstellen van het logistieke plan op basis van het operatieplan binnen de
gestelde tijd.

Voor de sectie Logistiek:

2 het kunnen hanteren van het Operationeel Basis Plan voor de informatievoorziening met
betrekking tot steunverlenende diensten, [everanciers, etc.

Voor de CUGS:

3 het kunnen plannen van transporten op basis van logistieke orders van de pCC.

m Begintermen

De pCC/CC is geoefend in het inzetten van een CIE (oefening ‘Inzetprocedure-peloton’
(CieC2) en ‘Verplaatsing-compagnie’ (GieB4)). Hij heeft inzicht in de slagkracht van de
afzonderlijke eenheden en in de mate waarin het personeel belast kan worden in relatie tot
de omstandigheden.

Enscenering

De enscenering en de organisatie van een oefening moet dusdanig zijn dat de gestelde

prestatie-eisen voor de doeigroep haalbaar zijn. Voor de vergeliikbaarheid van de prestaties

zal de enscenering aan bepaalde kriteria moeten voldeen. Dit betreft de minimale omvang,

schaal, aantai slachtoffers, en dergelijke. Bovendien is voor een reproduceerbare

kwaliteitsmeting nodig dat de eenheid in organicke samenstelling kan werken en volgens de

algemeen gangbare werkwijze. Onderstaand volgen enkele suggesties voor de enscenering

van deze oefening:

1 de oefening is gebaseerd op een inzet van een complete CIE;

2 deinzetduur tot de afbouwfase is circa zes uur,

3 de zwaarte van de werkomstandigheden moet men van te voren definiéren. Het is
mogelijk om de omstandigheden tijdens de inzet al dan niet voorspelbaar te veranderen;

4 om een reéle tijdsdruk te simuleren moet men tijdslimieten stellen.

Ulitvoering

m Werkvorm

De oefening is voor de pCC/CC een elementaire, functiegerichte, reéle-tijd,
planningscefening, zonder tussentijdse inmenging van de oefenleider. V== e overiy.
deelnemers is het een cefening waarbij de oefenleider tussentijds ka: g, .
Leiding wordt gegeven door de oefenleider, respectieveliik de pCC ' zijn eig . rol.

m Opbouw

De simulatie speelt zich af in het eerste haif uur nadat de O zich. . CC heeft gevoegd.
De inzet van de CIE is dan net geheel ontplooid. Maxir .t drie syndica. » van éen pCC en
één CC werken de operationele gegevens om naar « . logistiek’ !an. On.. ~kende en/of
aanvullende gegevens ‘uit het veld’ worden geleve,  Yoor dric .ot zes PC’s uie in een lower
control zitten. De oefenleider ziet er op toe dat’ 2 gen v Leerds ger 'ens reéel zijn t.a.v.
inhoud en timing. Het logistieke plan zou binner én kw.  =r klaar r° sten zijn, waarna het
klassikaal geévalueerd wordt. Vervolgens gaan d. syndicai.  ave Ot het regelen van de
logistieke voorzieningen met de CUGS en de sect.  ogistiek.

Per syndicaat zit één CUGS ineen flank cc. ' De\ IGS vertaalt de aanvragen van het
syndicaat naar ritten. De karakteristieke afstana v. - inzetgebied naar een steunpunt-
korps van de eigen regio (bijvoorheeld van de centrumgemeente} is 25 km. Capaciteits-
problemen, leveringstijden, stc. legt de CUGS voor aan de pCC van zijn syndicaat.

De oefenleider ziet erop toe dat er reéle calculaties worden gemaakt en dat het samenspel
CUGS-pCC/CC optimaal is. Per syndicaat is er ook een sectie Logistiek in het higher
control. Deze levert het syndicaat gegevens uit het ‘Operationeel Basisplan’,

3 Oefenen met de brandweercompagnie

In dit hoofdstu. -or”" .ngegaan 7~ het oefenen van de brandweercompagnie. Omdat het 17
oefenen voortkor. it oefenbs’ . d wordt altereerst dit aspect behandeld. Daarna volgt een

paragraaf over het ¢ ~nen .t de brandweercompagnie. Tot slot wordt de kwaliteit van

¢ nen voor de branc .compagnie behandeld.

3.1 ‘ofenbele’’ .an de brandweercompagnie

Vanuit oefer.  .id naar oefeningen

Oefenen met beleid is belangrilk om de kwaliteit van de brandweercompagnie voldoende

hoog te ,gen en te houden. Wanneer geoefend wordt met beleid staat een oefening niet
~ zie© _elf, maar maakt deel uit van een oefenbeleidscycius.

Noor oefenen komen tot het gewenste kwaliteitsniveau

ret beleid wordt gemaakt op basis van wat de brandweercompagnie al presteert (huidige
kwaliteitsniveau ) en wat de brandweercompagnie zal moeten presteren (gewenste
kwaliteitsniveau). ‘Qefenen om het ocefenen’ wordt zo vermeden en kosten (tijd en geld)
worden bespaard. In de aigemene module van de GCO-bundel wordt nader ingegaan op het
oefenbeleid voor de rampenbestrijdingsorganisatie en het vormgeven hiervan. Eén van de
belangrijkste punten hierin is dat alvorens met oefenen begonnen kan worden een
systematisch plan moet worden opgesteld. Dit geldt ook voor het oefenbeleid van de
brandweercompagnie dat een afgeleide is van het oefenbeleid van de CCO. Het is dan ock
noodzakelijk om in ieder geval de volgende punten in ogenschouw te nemen:

m Wat wil ik bereiken?
Het te bereiken doel is uitgangspunt.

m Hoe kan ik mijn doel het beste bereiken?
Oefenen is een middel om de kwaliteit van de organisatie te verbeteren, niet het enige
middel.

m Voorbereiden en doen!
Denken aan vroegtijdig informeren deelnemers, aandacht voor beginniveau deeinemers,
evaluatie etc.

m Controleren: heb ik bereikt wat ik wilde?
Is het deel van de oefening gehaald en wat kunnen we verbeteren (actielijst}.

m Foliow up!
Het versiag van de oefening communiceren aan betrokkenen, actielijst afwerken en verdere
activiteiten plannen en uitvoeren.

- ‘Detenen met de brandweercompagnie: - © -
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3.2 QOefenen met de brandweercompagnie

Meten als basis voor verbeteren

In voorgaande paragraaf is aangegeven dat oefeningen moeten voortkomen uit beleid.
Dit betekent dat ieder korps, iedere regic de onderdelen oefent, die binnen de eigen situatie
nog niet van voldoende kwaliteit zijn. Om te kunnen vaststellen welke onderdelen
meer/minder oefening behoeven is het noodzakelijk dat regelmatig de prestaties van de
brandweercompagnie worden gemeten. Naar aanleiding van deze metingen kunnen
oefendoelen worden geformuleerd en oefeningen worden samengesteld om het juiste
kwaliteitsniveau te bereiken. Daarnaast moet ook regelmatig geoefend worden om de
bereikte kwaliteit op peil te houden. Op deze wijze kan aan de oefenbelaidscycius van de
brandweercompagnie vorm werden gegeven en wordt op efficiénte en effectieve wijze
gecefend.

In hoofdstuk 4 zal nader worden ingegaan op oefeningen voor de brandweercompagnie.
Hiarin worden vijftien voorbeeiden van relevante oefeningen omschreven.

3.3 Kwaliteit van het ocefenen met de brandweercompagnie

De kwaliteit van het oefenen met de brandweercompagnie is onlosmakelijk verbonden met,
enerzijds de kwaliteit van de brandwearcompagnie (zoals uitvoerig beschreven in de
Leidraad Brandweercompagnie en kort samengevat in hoofdstuk 2) en anderzijds de
kwaliteit van het oefenen. Wanneer de oefeningen bijvoorbeeld niet goed voorbereid zijn, zal
het effect dat met oefenen bereikt kan worden kleiner zijn. Om effectief en efficiént te kunnen
oefenen worden in de algemene module van de CCO-bundel aanwijzingen gegeven voor het
organiseren, voorbergiden, uitvoeren en evalueren van oefeningen, De aanwijzingen gaan
met name in op het logisch opstellen van een oefenplan en een activiteitenplan. Om tot een
logische opbouw te komen worden de volgende aspecten genoemd die ook van toepass 1
zZijn op het oefenen van de brandweercompagnie:

B Relevantie van de oefeningen,
Risicosituaties die voorstelbaar zijn in eigen omgeving cefenen.

m Aansluiten bij aard en niveau van kennis en vaardigheden betrokkene
Wanneer relevante opleiding is genoten kan oefenen starten. indien <~ niet het, wval is
zullen relevante kennis en vaardigheden eerst moeten worden aarn’ eerd.

m Systematische opbouw van oefeningen
De oefeningen moseten worden opgebouwd van eenvoudic .aar complex, 1 mono- naar
multidisciplinair.

Verder moet een goede oefening, en dus ook een’ cede e g voor de
brandweercompagnie, aan de volgende viif kenme  envoi.

1 realiteit:
het realiteitsgehalte van een cefenii' | niet alleen  ug te voeren op de kwaliteit van de
simulatie van de werkelijkheid maar ook «, '~kans 'at een gekozen scenario zich in de
werkelijkheld voordoet;

2 stress:
bij een daadwerkelijk incident moet men altijd onder stress werken; ter voarbereiding
hierop dient een oefening daarom ock een reéle mate van stress op te leggen aan de
deeinemers;

3 veiligheid:
de werksituatie bij incidenten en, in beperkte mate ook de werksituatie bij de simulatie

Samenhang tussen de 15 oefeningen uit de Oefenmodule Brandweercompagnie

Oefenniveau A Qefenniveau B Oefenniveau C Defenniveau D Oefenniveau E

Cie B4
‘Verplaatsing-
compagnie’ e
- - L]
Cie D1 8
‘Slachtoffer-verzorging'
]
; & ;
Cie AZ e 2 1
'Opsporing-elektronisch ‘orocedure-
localsesrapparaat’ ta *ospuit’
- g "
Cie A3 2 B2 Cie G2
'Slachtoffer-bavrijding’ inzet-redding' 'Inzetprocedure-
| peloton’
—_— r
Cie Ad l Cie (C8 I
‘Slachtoffer-transport’ ‘Planning- ®
| huipverleningsketen’ P
u ?
®
Cie C4 M
‘Planning-
watertransport’
Cie A1 Cia B
‘Aflensyaie A-brand’
| waterkanon’
Cie B3
'Inzet-watertransport’ @
@
Cla £3 ®

‘Planning logisttok”

I

Cie C5
'(Her-)formatie-plaats-
incident'

«unnen andere oafeningen, die voor het functioneren
van de brandweercompagnie nodig zijn, aansluiten,

RE

4.5.11 Qefening ‘Planning-logistiek’

Uitgangspuniten

m Algemene doelstelling

Met de cefening ‘Planning-logistiek’ kan men inzicht krijgen in de planningsvaardigheid van
de sleutelfunctionarissen in het logistieke systeem.

m Doelgroep

De doelgroep bestaat (voor wat de bijstandverlenende regio betreft) uit de functionarissen
die ten aanzien van de logistiek onderling samenwerken. Dit zijn de CUGS, pCC/CC, sectie
Logistiek en PC,

| Het proces

De logistieke voorwaarden voor het inzetten van een compagnis voor bijstand zijn in principe
rondom de klok gegarandeerd (bijvoorbeeld volle brandstoftanks van de voertuigen,
afspraken omtrent tankgelegenheid op de UGS’n, volledige, organieke bepakking en
uitrusting voor alle eenheden, etc.). Zodra de pCC de tosstand op de UGS nabij het
inzetgebied heeft gecontroleerd, gaat hij naar de COP van de CC. Op basis van het inzetplan
voor de eenheden en de werkomstandigheden van de CC (fysieke en psychische belasting)
maakt de pCC een logistiek plan. Het plan behelst het regelen van extra steunverlenende
eenheden, het plannen van werkschema’s en/of aflossing van personeel, verzorging van
goederen (klasse | t/m V), regelen van tijdelilke onderkomens voor perseneel, etc.

¢ brandweercompagnie -
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definitieve inzetplan. De cefenleider voorziet desgevraagd in informatie van andere
disciplines, Tenslotte wordt het inzetplan vertaald naar standaard inzetbevelen en/of
-commando’s voor de bevelvoerders van de eenheden. Tussen de bovengenoemde drie
opdrachten evalueert de cefen'eider klassikaal of de beeldvorming, besluitvorming en
uitvoering cerrect en volledig is geweest.

m Omvang

De oefening eindigt op het moment dat de PC de inzetbevelen en/of inzetcommando’s voor
de B’s heeft geformuleerd. Er spelen geen andere staffunctionarissen, disciptines of
eenheden mee. Men zou de staffunctionaris brandweer en de commandant rampterrein wel
als waarnemers kunnen inschakelen; dit bevordert de reiaties tussen de leidinggevenden.

m Evaluatie
Eén of meer waarnemers checken aan de hand van een evaluatieformulier of de
doelstellingen gerealiseerd worden en zo niet wat de mogelijke oorzaken daarvan zijn.

m Variant

In een zwaardere variant van deze oefening kan men bijvoorbeeld een maqguette nemen van
een bestaand regionaal risico-object. De toegevoegde doelstelling is dan het bevorderen van
scenariokennis van een bepaald risico-object. Tevens kan men relevante gegevens van
‘andere disciplines’ toespelen.

Voorbeeld
Voor de uitwerking van deze oefening kan de raamwerkoefening ‘Inzetprocedure-peloton’ als
voorbeeld dienen (zie bijlage (V).

Aandachispuniten ten aanzien van veiligheid, gezondheid, welzijn en milieu
Niet van toepassing.

van incidenten, is per definitie onveilig. In de werkelijke situatie zal men door allerlei
maatregelen ongevallen zo goed mogelijk proberen te voorkomen; in de oefensituatie
moet men echter onveilige situaties vermijden;

terugkoppeling:

terugkoppeling is een essentiee! element van cefenen, omdat de deelnemers door de
terugblik op hun verrichtingen in staat gesteld worden om van fouten of
onvolkomenheden te leren;

samenhang:
samenhang tussen de cefeningen te.  otte is voorwaarde voor de kwaliteit van de
gehele organisatie; im '~ lwaliteit 1 het totaal is zo goed of zo slecht als de

kwaliteit van de onderde =,
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Tevens wordt afgesproken hoe de groep van het CTPI/CORT naar het inzetgebied zal
riiden en waar men onderweg op zal letten. Vragen kan men nog aan de CRT stellen.
Aan de eenheden die onderweg ziin wordt de UGS nabij het inzetgebied en het trefpunt
doorgegeven;

3 snelle verkenningsslag.
De verkenningsgroep verpiaatst zich, al dan niet gesplitst, naar het inzetgebied en maakt
een snelle verkenningsstag,

4 definitief inzetpian.
Met de CC en in samenspraak met ev tueel aanwezige leidinggevenden van andere

disciplines worden def ~*enraken  maakt over de werkverdeling binnen het CIE-
vak, de planning van de . Jersteu... sten en de samenwerking met de andere
disciplines;

5 bevelsuitgifte < .1 Bs.
Na aankor’ van de e/ heden ¢, et trefpunt krijgen de bevelvoerders van hun PC het
standaarc:  etbeve’
53
m Cperationele doe  =llingen:’ .r de doelgroep
1 _het kunnen toepas v~ Je inzetprocedure-peloton;
2 aessentiéle kenmer (van elke procedurestap kennen;
3 w. 2 welke presinties per procedurestap van de PC en de CC verwacht warden.

m Beginterr n
De deelnemer. .jn bekend met de inzetmogelijkheden van de TS'n (cefeningen ‘Inzet-
brand’ (CieR1), ‘Inzet-redding’ (CieB2) en ‘Inzetprocedure-tankautospuit’ (CieC1)).

L e (ing
De . .scenering en de organisatie van een oefening moet dusdanig zijn dat de gestelde
astatie-eisen voor de doelgroep haalbaar zijn. Voor de vergelijkbaarheid van de prestaties
zal de enscenering aan bepaalde criteria moeten voldcen. Dit betreft de minimale omvang,
schaal, aantal slachtoffers, en dergelijke. Bovendien is voor een reproduceerbare
kwaliteitsmeting nodig dat de eenheid in organieke samenstelling kan werken en velgens de
algemeen gangbare werkwijze. Onderstaand voigen enkele suggesties voor de enscenering
van deze oefening:

1 op een twee- of een driedimensionale (HO-schaal) maquette moet een deel van een wiik
ter grootte van circa 300 m x 300 m zijn afgebeeld. De aard van de bebouwing komt
overeen met die van een middelgrote stad,

2 het beeld van de schade, aantal en plaats gewondennesten en dergelijke, moet van te
voren gedefinieerd worden;,

3 de doelgroep wordt afwisselend voor branduitbreiding dan wel redding ingezet.
Zwaartepunten voor zowel de branduitbreiding voorkomende PEL's als voor de bij
redding ingezette PEL’s kan men steeds laten verschilien t.0.v. voorgaande oefeningen;

4 voor stap 1 én 2 samen, voor stap 3 en voor stap 4 én 5 samen kan men telkens één
kwartier nemen om een reéle tijdsdruk te cregéren.

Uitvoering

m Werkvorm

De oefening is een elementaire, monodisciplinaire, stap-voor-stap simulatie waarbij de
oefenleider tussentijds kan ingrijpen.

m Opbouw

Na een korte kiassikale herhaling van de inzetprocedure-peloton wordt de bevelsuitgifte
door de cefenleider in de rol van ‘CRT' gesimuleerd. Deze simulatie dient zo reéel mogelijk te
zijn, met name dient hij zéér bondig te zijn. Maximaal viif syndicaten van één CC en twee
PC’s piannen hun voorlopige inzet en verkenning en vragen z¢ nodig aanvillende informatie.
Vervolgans voeren de syndicaten de snelie verkenning op de maquette uit en maken het

— e e e e e Vijflien pefaningen voor de brandweercompag
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Samenhéng tussen de 15 oefeningen uit de Oefenmodule Brandweercompagnie

Qefanniveau A Oefennivesu B Oefenniveau C Oefenniveau D Oefenniveau E
Cie B4
“Werplaatsing-
compagnie’ -3
n @
Cia D1 s
‘Slachtoffer-verzorging'
&
> & :
Cie A2 ® Cie C1
‘Opsporing-slektronisch 'Inzetprocedure-
|ocaliseerapparaat’ tarkautaspuit’
Gie A3 Cie B2 T2 o
‘Slachtoffer-bevrijding’ ‘Inzet-redding’ R e e
N
Cie Ad Cie C6
'Slachtoffar-transport’ r ‘Flanning- z
e hulpverleningsketen® 8
& ]
L3
Cie G4 b
‘Flanning-
watertransport’
Cig Al Cie B1
“Aflegsysteem- 'Irzet-brand'
waterkanon'
Cie B3
‘Inzet-watertransport’ Y
»
Cie C3 @
“Flarning-logistiek’
LK ] -
. . . . Cie Gb
Hier kunnen andere oefeningen, die voor het functioneren Her-Hormatie-plaats-
van te brandweercompagnie nodig zin, aanshiten. imeitent’

4.5.10 Oefening ‘Inzetprocedure-peloton’

Uitgangspunten

@ Algemene doelstelling

Met de oefening ‘Inzetprocedure-peloton’ kan men inzicht krijge. a de vaar® heid ten
aanzien van het toepassen van de inzetprocedure-peloton.

m Doelgroep
De doelgroep is de verkenningsgroep bestaande uit <~ CC en d7 wee PL

m De procedure

De procedure is bedoeld om, vooruit werkend op e zich rplaatser . eenheden, het
inzethevel bij de bijstand vragende regio te halen  deinze 3nrs" 2igen eenheden voor te
bereiden.

De inzetprocedure-pelotan verloapt als vouy.

1 bevelsuitgifte van het CTPI/CORT.
De verkenningsgroep (PC’n en CC) gaat na alarmenng op eigen gelegenheid rechtstreeks
naar de COP van het CTPI/CORT. Als de verkenningsgreep ter plaatse verzameid is,
krijgt zij het inzetbevel van de bijstand vragende commandant (CRT);

2 voorlopig inzetplan en verkenningsplan,
‘Op de gang’ wordt snel een kaartstudie en het voorlopig inzetplan gemaakt.
Het trefpunt, waar de PC’n hun eenheden zullen ontmoeten, wordt vastgesteld,

4  \Vijftien cefeningen voor de
brandweercompagnie

In hoofdstuk 3 »dr . Oefenmc 'ule Brandweercompagnie zijn cefenbeleid, oefenen met
de brandweercon. nie en de  .valiteit van het oefenen aan de orde gekomen.

In dit hoofdstuk volg.  vijfti=' voorbeelden van cefeningen voor de brandweercompagnie.
K “etreft oefeningen«  .gaan op extra/specifieke aspecten van de

brari  eercompagnie.

4.1 D. lijke .nctioneren en extra/specifieke activiteiten

In hoofdstuk 2 is het verloop van de inzet van de brandweercompagnie beschreven. Aan dit

verloop / .nen vijftien activiteiten worden onttrokken die extra en/of specifiek zijn voor het
actic’ zren van de brandweercompagnie. Het gaat dan om activiteiten die qua

wo  .mgeving en/of werkwijze in de dagelijkse praktijk van de brandweer niet vaak

aorkomen. In onderstaande opsomming worden de vijftien extra/specifieke activiteiten

Jenoemd en per activiteit is tussen haakjes aangegeven op welke fase (zie hoofdstuk 2)

deze betrekking heeft.

& toepassen aflegsysteem- waterkanon (inzet);
a1 opsporen slachtoffers {inzet};

m bevrijden van slachtoffers {inzet);

m transporteren van slachtoffers (inzet);

m inzetten van peloton voor brandbestrijding (inzet);
B inzetten van peloton voor hulpverlening (inzet);
m inzetten van ondersteuningspeloton (inzet);

m verplaatsen van eenheden (verplaatsing);

m inzetten van tankautospuiten (inzet};

m inzetten van pelotons (inzet);

® plannen van logistiek (inzet);

m plannen van watertransport {inzet);

m herformeren ter plaatse (inzet);

m codrdineren planning slachtofferafvoer (inzet);
m siachtoffer verzorging (inzet).

Het is belangrijk dat op zijn minst aan de genoemde activiteiten aandacht wordt besteed.
Zoals uit hoofdstuk 2 (zie paragraaf 2.2) is gebleken, bestaat het verloop van de inzet van de
brandweercompagnie uit meerdere (belangrijke) werkzaamheden of activiteiten.

Afhankelilk van de situatie in het gigen korps of in de eigen regio zullen ook de andere
activiteiten beoefend moeten worden. Duideli(k moet zijn dat er meer aspecten beoefend
moeten worden.

— o — — v — — — i . Vi]flien oBfNIngen voor de brandweercompagmis ©
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In hoofdstuk 3 is reeds opgemerkt dat aan het gehele functioneren van de brandweer-
compagnie aandacht moet worden besteed en dat bij knelpunten de oorzaak moet worden
opgespoord en gericht moet worden geoefend.

4.2 Vijftien oefeningen voor de extra/specifieke activiteiten

Voor de exira/specifieke activiteiten zijn vijftien cefeningen ontwikkeld. in paragraaf 4.4 treft
u een overzicht van deze cefeningen aan en in paragraaf 4.5 wordt iedere afzonderlijke
oefening op hoofdlijnen beschreven. In de namen van de oefeningen wordt gebruik gemaakt
van de letters A, B, C en D. In enderstaand overzicht volgt een korte uitleg (voor meer
informatie wordt verwezen naar de algemene module van de CCO-bundel).

staat voor een basisoefening door kleine onderdelen van één organisatie.

staat voor een uvitgebreide basisoefening door meerdere onderdelen van één organisatie.
staat voor bestuurlijke en technische-operationele stafoefeningen.

staat voor kleinschalige oefeningen van staf en operationele eenheden, waarbij een
beperki aantal disciplines een rol spelen.

staat voor grootschalige oefeningen van staf en operationele eenheden, waarbii alle
disciplines een rol spelen (E-gefeningen zijn in deze Oefenmodule Brandweercompagnie
niet opgenomeny).

o0 m>

m

Uit het overzicht blijkt dat de letters het soort oefening en de doeigroep aanduiden.
Een belangrijke opmerking hierbij is dat de oefeningen in een andere volgorde kunnen
worden gehouden dan de alfabetische aanduiding in eerste instantie suggereert.

Een C-oefening kan bijvoorbeeld worden gehouden voordat een B-oefening heeft
plaatsgehad.

4.3 Vier raamwerkoefeningen

Vier van de vijftien oefeningen die gencemd worden in het overzicht van paragraaf 4.4 ziji 1
bijlage i, Ill, IV en V verder uitgewerkt tot raamwerkoefeningen. Dit zijn de oefeningen
‘Slachtoffer-bevrijding’, ‘Inzet-redding’, ‘Inzetprocedure-peloton’ en ‘Slachtoffr-verzorging’.
Een raamwerkoefening is nadrukkelijk niet bedoeld als keursijf, maar als
voorbeeld/nulpmiddel voor het volledig uitschrijven van een overeenkoms* =~ regiona.
lckale oefening door de betrokken oefendeskundigen. In bijlage | treft.© sen . ‘ichting aan
op de keuze van de vier raamwerkoefeningen, de definitie, het mod dibrade :raan ten
grondslag ligt, de dosigroep en de kwaliteitseisen voor (het cefer. < met) de' ~ndweer-
compagnie. Tot siot worden in de leeswijzer een aantal praktische © nerk’ jen yoo. .

over het gebruik van de raamwerkoefeningen.

4.4 Overzicht van de vijftien oefeningen

In de hierna afgebeelde tabel volgt een overzich” «an a. if [ cefeninc’ » met hun code,
naam, omschrijving van de inhoud en doeigroep.

Maximaal drie syndicaten van maximaal vijf bevelvoerders werken de bevelen uit en ptannen
hun verkenning. De syndicaten voeren dan de sneile verkenningsslag uit op de maguette.
Vervolgens maken zij het definitieve werkplan. De oefenleider geeft de syndicaten
desgevraagd informatie van de ‘PC’ en/of andere disciplines, Tenslotte formuleert hij het
definitieve inzetbevel ten behoeve van de ‘ploegen’. Tussentijds evalueert de oefenlgider
kiassikaal of de beeldvorming, besluitvorming en uitvoering correct en volledig is geweest.

m Omvang

Het scenario beperkt zich tot grootschai_  hulpverlening. De oefening loop? tot aan het
moment dat de deelneme: * “~finitieve ir.. *bevel voor de ‘ploegen’ heeft geformuleerd.
Er spefen geen andere stafi. ~1101a, .« lines of eenheden mee. Men zou de
pelotenscommandar a1 van & 'eelnemende wevelvoerders als waarnemers kunnen
inschakelen; dit b« urdert derela. = tussen deze leidinggevenden.

m Evaluatie
Eén of meer wa. 2 s checker an de hand van een evaluatieformulier of de
doelstellingen gere. eerd wor’ .1 en zo nist wat de mogelijke oorzaken daarvan zijn,

B fant

Inee,  waardere variant van deze oefening kan men bijvoorbeeld een maquette nemen van
gen rean.  schrisice’ oject. De toegevoegde doelstelling is dan het bevorderen van
scenarioke s yv7  z2en bepaald risico-object. Tevens kan men refevante gegevens van
‘andere disci. s’ inbrengen.

“oorbee!
r o Latwerking van deze oefening kan de raamwerkoefening ‘Inzetprocedure-peloton’
me. . staan {zie paragraaf 4.5.10 en bijlage V).

Aandachtspunten ten aanzien van veiligheid, gezondheid, welzifn en milieu
Niet van toepassing.
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De eerste ploegen worden ingezet voor redding (fase 1 en 2) of om branduitbreiding te
voorkomen, dan wel een combinatie van taken. De pompbediener zal tijdens de
afwezigheid van de B optreden als intermediair;

8 snelfe verkenningssiag door het TS-vak.
De B vergelijkt de ontvangen informatie over het TS-vak met het werkelijke beeld.
Hij stelt giobaal vast hoeveel slachtoffers er zijn, de aard van de beknelling en
zwaartepunten. Tevens steit hij vast welke bedreigingen er zijn voor de hulpverlaners,
respectievelijk de slachtoffers;

4 vaststellen van het definitieve werkplan.
Met de PC (eventueel op de PC-COP) worden definitieve afspraken gemaakt over de
werkverdeling binnen het PC-vak, de planning van de werkzaamheden en de
samenwerking met de andere disciplines. Indien andere disciplines reeds ter plaatse
bezig zijn, betrekt de PC die bij de besluitverming;

5 definitieve inzetbevelen aan de ploegen.
Na het gereedmaken van de benodigde systemen en het aanvangen van de eerste
werkzaamheden, krijgen de ploegen hun definitieve werkopdrachten. Tevens krijgen ze
richtlijnen omtrent de eventuele samenwerking met de ondersteunende esnheden en
andere disciplines.

m Operationele doelstellingen voor de bevelvoerders

1 het kunnen toepassen van de inzetprocedure-tankautospuit;

2 de essentigle kenmerken van elke procedurestap Kennen;

3 bij benadering weten welke prestatie{s) per procedurestap van hem verwacht worden.

m Begintermen

De deslnemers aan de oefening zijn bekend met werkzaamheden die de ploegen bij
grootschalige hulpverlening moeten uitvoeren. Tevens zijn zij bekend met de fasegewijze
werkplanning (oefening ‘Inzet-redding’ (CieB2)).

Enscenering

De enscenering en de organisatie van een oefening moet dusdanig zijn dat de gestelde

prestatie-eisen voor de doelgroep haalbaar zijn. Voor de vergelijkbaarheid va: e prestatie.

zal de enscenering aan bepaalde criteriza moeten voldoen. Dit betreft de minime.  mvang,

schaal, aantal slachtoffers, en dergelijke. Bovendien is voor een reprodr <hare

kwaliteitsmeting nodig dat de eenheid in organieke samenstelling ka: .verke  3n volgens ae

algemeen gangbare werkwijze. Onderstaand volgen enkele sugge’ .es voor 1 enscenering

van deze oefening:

1 op een twee- of een drie dimensiconale (HO-schaal) maguette . ter geelvar, . . wik

ter grootte van circa 300 m x 300 m zijn afgebeeld. D# ard van ¢ e¢bouwing komt

overeen met die van een middelgrote stad;

de aard en het aantal van de gewonden moet ve© ¢ voren o .efinieer.. arden;

3 het ongevals- of brandscenario kan men telken. ~rander . zodat de deelnemers alert
blijven;

4 voor stap 1én 2 samen, voor stap 3 envoor ap4e. samen! men telkens één
kwartier nemen orn een reéle tijdsdruk te crag v

Mo

Uitvoering

m Werkvorm

De oefening is een elementaire, monodisciplinairs,  ~  voor-stap simulatie, waarbij de
oefenleider tussentijds kan ingrijpen.

u Cpbouw

Na een korte klassikale herhaling van de inzetprocedure-tankautospuit wordt de bevels-
uitgifte door de oefenleider in de rol van ‘PC’ gesimuleerd. Deze simulatie dient zo regel
mogelijk te zijn, met name dient hij zeer bondig te zijn.

Code en naam oefening

Omschrijving inhoud en doelgroep

Cie A1 ‘Aflegsysteem-waterkanon’

Toepassen aflegsysteem waterkanon.
Doar gehele personeel van tankautospuit.

Cie A2 ‘Opsporing-elekironisch localiseerapparaat’

Opsporen van slachtoffers met localiseerapparaat.
Door gehele personeel van tankautospuit.

Cie A3 "Slachtoffer-bevrijding’

Cie A4 ‘Slachtoffer-transpe-t’

Bevrijden van slachtoffers met zwaar hef- en
stutgereedschap.
Doar geheie personeel van tankautospuit.

‘ransporteren van slachtoffers met de uitrusting voor
haogteverschillen.
Door gehele perseoneel van tankautospuit,

Cie B1 'Inzet-br

Inzetten van het peloton voor brandbestrijding met
watertransport.
Door hele pelotan.

Cig B2 ‘Inzet-redding’

Inzetien van het peloton bij grootschalige
hulpverlening.
Door peloton zonder ploegan,

Cie B3 *Ii. watertran~ ¢

Inzetten van de ondersteuningspelotons bii
grootschalig watertransport.
Doar ondersteuningspeloton.

Cie B4 ‘Verr atsing-compagnie’

Verplaatsen van eenheden.
Door brandweercompagnie zonder ploegen en OSSP

G ‘Inzetprocedure-tankautospuit’

Inzetten van tankautospuiten.
Door bevelvoerder tankautospuiter en
pelotonscommandant.

Cie C2 'Inzetprocadure-pelaton’

Cie C3 'Planning-logistiek’

Inzetten pelotons.
Door compagniescommandant en
pelotonscommandanten,

Plannen van logisticke aspecten.

Door (plaatsverv.) compagniescommandant, commandarrt
uitgangsstelling, pelotonscommandanten, sectis
Logistiek.

Cie C4 ‘Planning-watertransport’

Plannen van watertransport (bij hydraulisch complexe
situaties).

Door compagnisscommandant en
pelotonscommandanien.

Cie G5 '{Her-)formatie-plaats-incident’

Het hetformeren ter plaatse (veranderingsprocessen
tijdens opschalen en fijdens dynamische incidenten).
Door compagniescomrandant en plaatsvervangend
compagniescommandant.

Cie C& ‘Planning-hulpverieningsketen’

Codrdineren planning slachtofferafvoer.

Door pelotonscommandant, (plaatsvery) compagnies-
commandant, toegevoegd medisch ieider rampterrein,
codrdinator gewonden afvoer, medisch leider rampterrein,
hoofd sectie geneaskundige aangelegenhedsn.

Cie D1 'Slachtoffer-verzorging'

Systematisch geneeskundig verzorgen ter plaatse.
Door brandweerpeloton en personeal geneeskundige
combinatie.
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4.5 Oefeningen voor de brandweercompagnie

In de volgende subparagrafen wordt elke oefening die extra en/of specifiek is voor de
brandweercompagnie globaal beschreven aan de hand van gen vaste indeling in vijf punten
die is afgeleid uit de les- en leerstof over het opzetten van oefeningen:

& uitgangspunten (algemene doelstelling, doelgroep, proces, operationele doelstelling voor
de doelgroep en begintermeny; |

m enscenering;

m uitvoering (werkvorm, opbouw, cmvang, evaluatie en variant};

m voorbeeld;

m aandachtspunten ten aanzien van veiligheid, gezondheid, welzijn en milieu.

Waar in de tekst van de oefeningen aanhalingstekens (* ) gebruikt worden voor bepaaide
functies, vervult de oefenleider of zijn medewerker voor de duur van de oefening de rol van
een niet-deelnemende functionaris. Het schema dat aan elke oefening voorafgaat geeft
steeds de relatie van de betreffende cefening met de overige cefeningen weer. In het
schema is ook duidelijk gemaakt dat er veel meer cefeningen op de verschillends niveau's
bestaan. Qok deze, niet beschreven gefeningen, zijn van essenti€el belang voor de kwaliteit
van de brandweercompagnie.

Samenhang tussen de 15 oefeningen uit de Qefenmodule Brandweercompagnie

Oefenniveau A Oefenniveau B Qefenniveau G Oefenniveau B Oefenniveau E
Cie B4
"Yarplaatsing-
compagnie’ i a
Cie D1 o
'Slachtoffer-verzorging’
&
- @ N
Gie A2 o Gy
‘Qpsporing-elektronisch ippocadu
locaksesrapparaat’ o tespuit’ -
Gie A3 - eB2 Cie G2
'Slachtaffer-bevrijding’ ‘Inzet-redding' 'Inzetprocedure-
peloton
Y 1 -
Cie Ad Cie C6
'Slachtoffer-transpornt’ ‘Planning- B 49
| hulpvereningsketen’ 8
LS L3
]
Gie C4 Z
‘Planning-
watertransport’
Cie Al I Cie B1
‘Aflegsyste ——= .et-brand’
waterkanon'
Cie B3
Inzet-watsriransport’ -y

L)

Cie C3
'Planning-logistisk’

S8

Cie G5
'{Her-Yformatie- plaats-
incident'

. kunnen andere oefeningen, die voor het functioneren
van de brandwesrcormpagnia nodig zijn, aansiliten,

459 Qefening ‘Inzetprocedure-tankautospuit’

Uitgangspunten

m Algemene doelstelling

Met de oefening ‘Inzetprocedure-tankautospuit’ kan men inzicht krijgen in de vaardigheid ten
aanzien van de inzetprocedure-tankautospuit.

m Doelgroep
De doelgroep bestaat uit de bevelvoerders van de TS'n.

m De procedure

De procedure is bedoeld voor de bevelvoerders die ingezet worden voor grootschalige
hulpveriening waaronder redding. De procedure begint op het trefpunt waar de eenheden
van de hijstandverlenende pelotons hun PC ontmoeten.

De inzetprocedure-tankautospuit verloopt als volgt:

1 bevelsuitgifte bij het trefpunt.
De B meldt zich bij de PC die hem bij het trefpunt opwacht. Vielgens de modelbevels-
uitgifte worden de B’s docr de PC geinformeerd en geinstruegerd;

2 de B geeft op het TS-vak een voorlopig inzetbevel aan de ploegen van de TS en bereidt
de detailverkenning voor.
Afhankelijk van de aard van het groctschalig optreden worden de brandbestrijdings-
en/of hulpverleningsmiddelen conform inzetsystemen gereed gemaakt.

-brandweercompagnie
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indirect bij aan een betere samenwerking op operationeel terrein. Alle eenheden worden op
een van te voren bekend gemaakte dag en tijd gealarmeerd met de opdracht voor een
bepaalde tijd op de UGS aan de grens van de regio aanwezig te zijn.
Op de RAC meet de pCC de eventuele vertraging van:

m het alarmeren: het in het communicatienet melden van deelnemende eenheden.

Vanaf de voor de UGS vastgestelde tijd wordt steeds gemeten hoelang de vertraging duurt
van:

m te laaf aankomende eenheden;

m het formeren;

m het gaan riiden;

m de onvoorziens panne van een of andere eenheid;

m het uitrukgereed opstellen cp de UGS nabij het inzetgebied,

m het weer in beweging zetten van de eenheden;

het nakomen van onderweg afgevalien eenheden.
Dezelfde metingen kunnen eventueel ook gedaan worden op de terugrit.

m Omvang

De verplaatsing naar de eerste UGS valt buiten de tijdmeting: De eenheden worden daar
uiterliik op een afgesproken tijd verwacht, waarbi] men zich onderweg aan de verkeersregels
houdt. De alarmering maakt als losgekoppeld proces deel uit van deze oefening.

De oefening is afgelopen wanneer men weer terug is op een UGS aan de grens van de eigen
regio. Het OSP doet niet mee omdat hun verplaatsingsproces onderdeel is van de oefening
‘Inzet-watertransport (CieB3).

& FEvaluatie
Eén of meer waarnemers checken aan de hand van een evaluatieformulier of de
doelstellingen gerealiseerd worden en zo niet wat de mogelijke oorzaken daarvan zijn.

m Variant

Een zwaardere variant van deze oefening is die waarbij de eenheden zich slechts melder p
de UGS nabij de grens van de eigen regio en met minimale vertraging meteen doorrijden
naar de UGS nabij het inzetgebied. Men kan het nuttige met het aangename . rinen doc
bii de andere regio brandweer- en/of behendigheidsoefeningen te houde= In dit ge. 2an
de ploegen van de TS'n wel mee.

Voorbeeid
Niet van toepassing.

Aandachtspunten ten aanzien van veiligheid, gezondhe , welziinenn..

Per keer moet met de regionale politie overlegd wor .n of de t# houden ‘ening, gegeven
eventuele evenementen, weersomstandigheden, v reparat’ ., en dergelip.e, last of gevaar
oplevert.

Samenhang tussen de 15 oefeningen uit de Oefenmodule Brandweercompagnie

Oefenniveau A Defenniveau B Defenniveau G Tefenniveau D Qefenniveau E

Cie B4
Verplaatsing-
compagnie’

Cie D1
'Slachtoffar-verzorging'

...

]
- @ -
Cie A2 o | Cie C1
'Qpsporing-elektronisch Inzatpracscura-
iocaliseerapparaat’ —I nkautospuit'
Gie A3 | Cie B2 Cis 2
*Slachtoffer-bevrijding' 'Inzet-reddir,_ ‘Inzetprocedure-
_ pelioton’
Cie Ad Cie C6
‘Slachtoffer-transp *Planning-
y huipverleningsketen’ ; 25
®
-]
Cie C4 :
'Planning-
watertransport'
[Eie 5]
'Inzat-brand'
1
Cie B3
‘Inzet-watertransport’ ®
]
E

Cie G3
'‘Planning-logistiek’ F—

[ ]

Cie C5
'{Her-fformatie-plaats-
incident'

Jiet kunnen andere oefeningen, die voor hat functioneren
van de brandwearcompagnig nodig zijn, aansluiten,

451 Oefening ‘Aflegsysteem-waterkanon’

Uitgangspunten

m Algemene doelstelling

Met de cefening ‘Aflegsysteem-waterkanon’ kan men inzicht krijgen in de operationele
kwaliteit van de TS bij grootschalige brandbestrijding. Naast aen kwaliteitstoets van het
routinematige werk van de brandwachten (het aflegsysteem waterkanon) onder reéle-tijd-
ruimte condities, wordt de bevelvoerder beproefd op het maken van een inzetplanning voor
ziin TS-vak.

m Doelgroep
De doelgroep is de hele bemensing van de TS, waarbi] elke functionaris zijn eigen taak
uitoefent.

m Het proces

Het aflegsysteem-waterkanon is er op gericht om zo snel mogelijk door middel van een

gestandaardiseerde werkwijze uitbreiding van een brand te voorkomen door de inzet van

een (oscillerend) waterkanon op de inzetlijn. Het systeem stelt de bevelvoerder van de TS in

staat om zijn personeel direkt na aankomst op de opstellijn aan het werk te zetten. Terwijl het

personeel bezig is kan de bevelvoerder de plaatselijke situatie gedetailleerd verkennen.

De uitkemst van de verkenning zou kunnen zijn:

1 de inzetlijn van zijn gedeelte van het pelotonsvak kan richting brandhaard verplaatst
worden (cverleg met aansluitende eenheden over deze mogelijkheid is uiteraard
voorwaarde);

— o e —— — —— a— — e Vifflien osfeningen: voor de Srandwesrcompagnie
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2 eris een zwaartepunt in of achter de inzetlijn waar een of twee extra stralen ingezet
moeten worden;

3 eris een zwaartepunt waar -ender dekking van handstralen- nog redding van bedreigde
slachtoffers mogelijk is.

m Operationele doelstelingen voor de doelgroep

Voor de brandwachten:

1 het kunnen toepassen van het aflegsysteem waterkanon;

2 water op het {oscillerend} kanon kunnen hebben binnen de te stellen tijd na het ter
plaatse komen op de opstellijn, aflegafstand circa 100 m;

3 het werkende systeem binnen de te stellen tijd kunnen aanbouwen met één handstraal
op een zwaartepunt, aflegafstand circa 100 m.

Voor de bevelvoerder:

4 het kunnen doen uitvoeren van het aflegsysteem waterkanon conform de prestatie-
verwachtingen;

5 binnen de te stellen tijd kunnen vaststellen hoe de inzet vervoimaakt moet worden;

6 het kunnen geven van aanvultende bevelen conform de geplande inzet en ter realisering
van doelstelling 3;

7 het kunnen geven van een mondelinge sitrap aan de ‘pelotonscommandant’ binnen de te
stellen tijd na aankomst op de opstellijn,

m Begintermen
Brandwachten zijn geoefend in het afleggen van het waterkanon en bedreven in het voeden,
respectievelijk bedienen en verplaatsen van het waterkanon.

Enscenering

De enscenering en de organisatie van een oefening moet dusdanig zijn dat de te stellen

prestatie-eisen voor de doelgroep haaibaar zijn. Voor de vergelijkbaarheid van de prestaties

zal de enscenering aan bepaalde kriteria moeten voldoen. Dit betreft de minimale omvar:

schaal, aantal slachtoffers, en dergelijke. Bovendien is voor gen reproduceerbare kwaliteil

meting nodig dat de eenheid in organieke samenstelling kan werken en volgens de

algemeen gangbare werkwijze. Onderstaand volgen enkele suggesties voor de anscenering

van deze oefening:

1 op het aansluitpunt (iets achter de opstellijn} is een gerede watervoorziening,
hijvoorbeeld een opzetstuk of verdeelstuk waar water op staat;

2 het object en de omgeving moeten enig water kunnen verdragen:

3 het object moet een gevelbreedte van ten minste 50m hebben

4 in, aan of achter het object moet een zwaartepunt geénsceneer.  unne’ ...

dat alleen door verkenning ter plaatse informatie voor de” _Aailinze ' .ning vrijgeeft,
Uitvoering
B Werkvorm

De cefening is een monodisciplinaire, reéle-tijd-n ' mte . ulz” | zonder tv >sentijdse
inmenging van de oefenleider, gericht op teamvol 'ng do.  aiddel var  :inzet van de hele
eenheid (TS).

m Cpbouw

Na een briefing op de opstellijn krijgt de be. . »=arder t inzetbevel van de oefenigider in de
rol van PC. Op het moment dat de ‘PC’ met het yc 24 1 het inzetbevel begint, start de
klok. Op het moment dat er water op de handstraal sta.., stopt de klok. De te meten
tussentijden worden tijdens de uitvoering van de oefening genoteerd,

Brandwesrcompaghis -

Hier stellen de pelotons zich uitrukgereed op, zodat ze binnen enkele minuten kunnen
wegrijden ‘naar het inzetgebied’,

m Operationefe doelstellingen voor de doeigroep

Voor de chauffeurs:

1 het kunnen verplaatsen met minimaal tijdveriies.

Voor de bevelvoerders van de TS'n< ~ hoofdbrandwachten van HA’s en HV's:

2 het kunnen hersteflen van verplaa. qsfouten waardoor de achterstand geminimaliseerd
wordt.

Voor de CUGS:

3 het kunnen formerenen e “ > avan de pelotons met minimaal tijdvetties,
Voor de pCC:

4 het kunnen cor’ .ieren van du =rplaatsing op afstand via de CUGS.

B Beginterme

leder is bekenc .t do arplaatsinesprocedure,

Chauffeurs zijn bec enin het ~ Lufferen en het verhelpen van storingen.

Bevelvoerders zijn onv  beke . met de situatie in de grensregio’s ofwel bedreven in

kal ‘'szen.

De pv s bekend met proolemen die bepaalde eenheden van zijn compagnie bij de
verplaa.. 1 onderwe . unnen ondervinden zodat de vertraging ten gevolge daarvan bij
voorbaat ¢, shev «an worden. Hij is bekend met de gangbare UGS’n in de nabuurregio’s.
De CUGS is 1. «d met de noodzakelijke verbindingen.

“nsceneri:

st e’ Cverkenning van de te gebruiken UGS'n hoeft slechts de medewerking van de

po.  _n eventueel de parkeerplaatsbeheerder van de UGS’n geregeld te worden.

"2 enscenering en de organisatie van een oefening moet dusdanig zijn dat de gestelde

| estatie-eisen voor de doelgroep haalbaar zijn. Voor de vergelijkbaarheid van de prestaties

zal de enscenering aan bepaalde kriteria moeten voldoen. Dit betreft de minimale omvang,

schaal, aantal slachtoffers, en dergelike. Bovendien is voor een reproduceerbare
kwaliteitsmeting nodig dat de eenheid in organieke samenstelling kan werken en volgens de
algemeen gangbare werkwijze. Onderstaand volgen enkele suggesties voor de enscenering
van deze oefening:

1 de voor de osfening refevante UGS’n moeten zonder belemmeringen gebruikt kunnen
worden (ze moeten bijvoorbeeld niet op het moment van de oefening buiten gebruik
gesteld zijn);

2 samen met de politie moeten maatregelen getroffen worden die waarborgen dat de
gewenste verplaatsingssnetheid niet gehinderd wordt. Aangezien er geen enkel risico
naar andere weggebruikers genomen mag worden zal, met name op verkeerstechnisch
gevaarlijke punten, politiebegeleiding nodig zijn. Bij het ontbreken daarvan zal de
oefenleiding betreffende punten moeten beveiligen en/of de verplaatsingssnelheid ter
plaatse verlaagd moeten worden. In dat laatste geval moet de totale verplaatsingstijd
met deze oefentechnische vertragingstijd gecorrigeerd worden.

Uitvoering

| Werkvorm

De oefening is een monodisciplinaire, reéle-tijd-ruimte simulatie, zonder tussentijdse
inmenging van de oefenleider. De cefening is gericht op het opvoeren van de
verplaatsingssnelheid van de CIE.

m Opbouw

De functionarissen van de sectie Logistiek van de aangrenzende regio en de codrdinator
grootschalig optreden of een functionaris van afdeling Verkeer van het regionale politiekorps
vormen de interdisciplinaire oefenstaf. Deze samenwerking op preparatief terrein draagt

— — — — E— —— — — — W— V'tjftk;n oefaningwi v.vz).'(ﬁr.dé.hxandw@er@ompggﬁie':
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Samenhang tussen de 15 oefeningen uit de Cefenmodule Brandweercompagnie

Oafennivasu A Oefenniveau B Oefenniveau C Oefenniveau D Oefenniveau E
Cier B4
Wenplagizing-
SRR @
- @
Cis D1 s
‘Slachtoffer-verzorging”
]
: 4 .
Cia A2 o Cie C1
‘Opsporing-gkektronisch 'Inzetprocadure-
lorahseerapparaat’ tankaltospuit’
Cis A3 Cie B2 Cie G2
‘Slachtoffer-bevrijding’ ‘Inzet-redding’ ‘Inzetprocedure-
peloton’
Cie A4 GCie Cb
‘Slachtoffer-transport’ o ‘Planning- Y
. MUt pwerieningsketen' e
B @
2 e —
Cie C4 .
‘Planning-
watertranspart'
Cie A1 Cie B1
‘Aflegsysteem- ‘inzet-trand'
watarkanon’
Cie B3
'Inzet-watertransport' Y

o &

Cie C3
'Planning-logistiek’

B & &

Cie Cb
{Her-lformatie-plaats-
ingident’

Mier kunnen anclere eefeningen, die voor het functioneren
van de brandwsercompagnie nedig zijn, aansiuiten.

]

4.5.8 Qefening ‘Verplaatsing-compagnie’

Uitgangspunten

m Algemene doelstelling

Met de oefening ‘Verplaatsing-compagnie’ kan men inzicht krijg  « in de ver. aatsingstiid van
de compagnie. Naast een kwaliteitstoets van het routinematige w. = vor Liaunc. der
reéle-tijd-ruimte condities, worden de leidinggevenden (B° .JGS, p. aeproefd op de
beheersing van het verplaatsen bij grootschalige optres 1.

m Doelgrosp

De doelgroep is het personeel van de CIE met’ tzone ‘n’ andeplor 2nvandeTS'nen
het OSP. Tevens worden de CUGS en de pCC ¢ »efena. ke functic aris oefent zijn eigen
tazk uit.

m Het proces

Indien een compagnie voor bijstandverleri. _ - mou rukken naar een andere (buurjregio zal
de RAC de dichtstbijziinde TS’n alarmeren met u. > acht uit te rukken naar de UGS aan
de grens van de regio, in de richting van de bijstandvragende regio. Hetzelfde geldt voor de
HV's en de HA-eenheden, die eerst de vereiste haakarmbak oppakken.

De PC’'n en CC rijden rechtstreeks naar de COP van de bijstandvragende regio. De CUGS
rijdt rechtstreeks naar de bovengenoemde UGS om de verdere verplaatsing te regelen
volgens instructie van de pCC, eventueel met medewerking van de politie. Met een minimum
aan oponthoud verplaatst de compagnie zich vervelgens naar de UGS nabij het inzetgebied.

m Omvang

Alarmering en verplaatsing maken geen onderdeel uit van deze oefening. Verder beperkt de
inzet zich tot het moment dat de TS volledig entplooid is; het flexibel inspelen op de
dynamiek van het voorval is dus geen onderdee! van oefening.

w Evaluatie
Eén of meer waarnemers checkey an de hand van een evaluatieformulier of de
doelstellingen gerealiseerd worden « 70 niet wat de mogetijke corzaken daarvan zijn.

m Variant

Afhankelijk van het object. nev..._ > olaats van het (oscillerend) waterkanon een
torenstraal van een’ Logwer, - of autoladaer n te zetten. De doelgroep is dan uitgebreid
met het persones .an de betre.  de eenheid.

Voorbeeld
Voor de uitwer a3y . deze cefrving kan de raamwerkoefening ‘Siachtoffer-bevrijding’ als
voorbeeld diener. = paragra: +.5.3 en bijlage ).

/. dachtspuntenten . on van veifigheid, gezondheid, welziin en milieu

Ter arkoming van verspilling van drinkwater verdient waterwinning open water de
voorke  Het versr den van eventueie vervuiling door het bluswater moet voorkomen
worden. . e m  Jle ‘Hulpverlening bij grootschalig optreden’ (Brandwacht 1e klasse)
staan algen. richtlijnen ten aanzien van veiligheid en het omgaan met slachtoffers.

— — — — — — v r— — ——. - m}ﬂism mfer‘zingéri:m:m'&@:tarandwaarmmpf;gniﬁ.
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Samenhang tussen de 15 oefeningen uit de Oefenmodule Brandweercompagnie

Oefenniveau A Oefenniveau B Oefenniveau C Oefenniveau D Oefenniveauw E
Cie B4
'Verplaatsing-
compagris’ %
- @
Cie D1 ] @
"Slachtoffer-verzorging'
@
" @ -
Chie AZ & Cie C1 I
Opsp g -glokironisnty 'Inzetprocedura-
locatisesrapparaat tankautospuit’
Cie A3 Cie B2 Cig G2
‘Slachtoffer-bevniding' ‘Inzet-redding’ 'Inzetprocedure-
peloton’
Cie A4 Cie CB
‘Slachtoffer-transport’ r '‘Planning- &
a hulpvereningsketen’ @
a a
® S
Cie C4 M
‘Planning-
watgrtransport’
Cie &1 Cie B1
'‘Aflegsysteem- 'Inzed-brand’ ]
watarkanon’
Cig B3
‘Inzet-watertransport’ %
-]
Cie €3 ®
‘Planning-logistiek’
@ @@

Cie C5
{Herformatie-plaats-
incident’

Higr kunnen anders osfeningen, die voor het functionseren
van de brandweercompagnie nodig zijn, aansluiten.

4.5.2 Qefening ‘Opsporing-elekironisch localiseerapparaat’ (ela)

Uitgangspunten

m Algemene doelstelling

Met de oefening ‘Opsporing-elekironisch localiseerapparaat’ kar® en inzich’ riinen in de
cperationele kwaliteit van de TS bii grootschalige redding. Naast ec 'wal” .sioc... aet
routinematige werk van de brandwachten (het bedrijffsgergs” naken et ela} onder
reéle-tijd-ruimte condities, wordt de bevelvoerder bepros . op het make. an een
inzetplanning voor zijn TS-vak.

m Doelgroep

De doelgroep is de hele bemensing van de TS, w rhijel. unctiona:’” czijn eigen taak
uitoefent.

N.B.: Doorgaans wordt slechts in een beperkt aante -orpsen ¢ .rkt met het gla.
Uiteraard hoeven alleen de groepen v, "~ korpsen  3ze oefening te doen.

& Het proces

De opsporingstechniek met het ela is er op gericht om 20 snel mogelijk deor middel van een
gestandaardiseerde werkwijze siachtoffers op te sporen. Deze techniek stelt de beveivoerder
van de TS in staat om zijn personeel direkt na het commando ‘gereedmaken-ela’ aan het
werk te zetten. Terwijl het personeel bezig is kan de bevelvoerder de plaatselijke situatie
gedetailleerd verkennen. De uitkomst van de verkenning zou kunnen zijn:

Brandwesrcompagnie . .

m Omvang

Alarmering maakt geen onderdeel uit van deze oefening. De inzet stopt op het moment dat
het water op de vulslangen staat. De HA is uitgewerkt op het moment dat hij is teruggekeerd
cp de waterwinplaats.

m Evaluatie
Eén of meer waarnemers checken< = de hand van een evaluatieformulier of de
doelstellingen gerealiseerd worden ef. > niet wat de mogelijke corzaken daarvan zijn.

m Variant

in de slangenweg zit een ht  teveio. ‘'maal 10 m.

Voorbeeld

Voor de uitwer'” Jvan dg» oefenii. «an de raamwerkoefening ‘Inzet-redding’ als
voorbeeld dic. n (zie p7 graaf 4.5.6 <. bijiage ).

Aandachtspunten . aanzien v veifigheid, gezondheid, welziin en milieu

Er dient gelet te worc  op . .erverbruik en -vervuiling. Eveneens moet erosie door

sL. =ndof stromend w.  voorkomen of beperkt worden.

Per n = moet met het regionale politiekorps overlegd worden of de te houden oefening

- gegev. <ventuelr’ .enementen, weersomstandigheden, wegreparaties, en dergelijke -
last of gev. op!’ =t

_——" e I S I S . S Vllﬁlf‘*l"f O@f[’?ningﬁﬁ erde'bmﬁmwmi)mﬂagnj@'
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De HA zal ondertussen de 150 mm-slangleiding uitrijden naar de vulplaats, daarbij zo nodig
geassisteerd door de VW. De HA keert terug naar de waterwinplaats, de VW biijft bij de
vulplaats. De TS, met achterlating van een ploeg, rijdt naar de vulplaats, koppelt de 150 mm-
slangleiding aan {of legt af op een eventeel in het systeem opgenomen reservoir) en maakt
enkele vulslangen gereed voor ‘het vullen van de blussers’.

® Operationele doelstellingen voor de doelgroep

Voor de brandwachten:

1 het kunnen toepassen van het open aanjaagverband;

2 het kunnen realiseren van een 150 mm-slangleiding binnen de te stellen tijd.

Voor de bevelvoerder van de TS:

3  het kunnen realiseren van de waterwinningen binnen de te stellen tijd.
Voor de hoofdbrandwacht van de HA:

4 het kunnen realiseren van de transportleiding binnen de te stellen tijd.

Voor de pCC:

5 het kunnen realiseren van een {open) watertransportsysteem over circa 500 m binnen de
te stellen tijd.

Voor de CUGS:

6 het kunnen geven van leiding aan de verplaatsing van het OSF zonder begidsing.

m Begintermen

De TS is geoefend in het werken met de DPA en het watertransportsysteem onder droge-
trainingsomstandigheden. De HA is geoefend in het uitrijden van de 150 mm-slangleiding.
De GUGS kan een eenvoudige verplaatsing leiden.

Enscenering

De enscenering en de organisatie van een cefening moet dusdanig zijn dat te stelien

prestatie-eisen voor de doelgreep haalbaar zijn. Voor de vergelikbaarheid van de prestaties

zal de enscenering aan bepaalde kriteria moeten voldoen. Dit betreft de minimale omv. 7,

schaal, aantal slachtoffers, en dergelijke. Bovendien is voor een reproduceerbare

kwaliteitsmeting nodig dat de eenheid in organieke samenstelling kan werken en volgens 3

algemeen gangbare werkwijze. Onderstaand volgen enkele suggesties voor «'= enscenerir:

van deze oefening:

1 het bijstandvragende commando zit nabij de vulplaats;

2 de afstand tussen de waterwinplaats en de vulplaats is circa 500 |,

3 de transportweg mag niet kaarsrecht ziin;

4 het OSP verplaatst zich vanaf, ten minste de eigen UGS na!  deregioc’ o= ~elfstandig
naar het oefengebied in de ‘bijstandvragende’ buurregio.

Uitvoering

m Werkvorm

De oefening is een monodisciplinaire, reéle-tijd-run > simul ., zonder tussentijdse
inmenging van de oefenteider, gericht op syste. mvore o* sor midde' in de inzet van het
OSP, al dan niet met VC. Indien daadwerkelijk il e anac  regio we . geopereerd, speelt
de interregionale samenwerking ook een rol.

m Opbouw

Na een briefing van het OSP vertrekt de po . chtsi eks naar de opgegeven locatie van
het commando van de ‘bijstandvragende regio’. = = 73S gidst de overige eenheden naar
het opgegeven trefpunt. De pCC en CUGS maken georuik van de gangbare en beschikbare
kaarten. Waterwinplaats, stangenweg en vulplaats zijn dusdanig gekozen of geprepareerd
dat de oefening zonder hinder aan derden kan verlopen.

1 alle werkzaamheden in de omgeving moeten wegens overmatige geluidsoverlast
gestaakt worden;

2 er zijn speciale hulpmiddelen nodig om een goed contact tussen sensor en ondergrond
te garanderen;

3 ermoet een bepaald zoekpatroon voor de te koppelen sensoren uitgelegd worden.

m Operationele doelstellingen vod ‘e doelgroep

Voor de brandwachten:

1 het gebrukskiaar kunnen maken ve. et ela;

2 het binnen de te stellx "~ unor het t. claatse komen op de opstellijn klaar kunnen
maken van de eerste 1. “op...

3 het werkende 1 sem bl »n de te stelien tijd naar een andere plaats en/of in een ander
patroon klagr .nnen legger. ~or een volgende meting.

Voor de bevel” zrder:

4 het kuni’ doen g admaken ve.i het ela met bovenstaande, te stellen
prestatieve  ack gen; 29

5 het binnende  stellen tiiv” annen vaststellen van de eerste meetlocatie en
zoekpatroon;

€ et kunnen geven . .anvullende bevelen om de eerste meting uit te voeren;

7 . kunnen geven van een mondelinge sitrap aan de ‘pelotonscommandant’ binnen de te
ste. 2 tijd na a7 .omst op de opstellijn;

8 hetb. ~=nd 2 stellen tijd kunnen vinden van een slachtoffer.

m Begintermen

Brandw  aten zijn geoefend in het toepassen van het elektronisch localiseer apparaat onder
ops . ainingscondities.

L evelvoerder is bekend met de verschillende soorten bouwwijzen en de daarbij horende

tvpen instortingen. Hij is bekend met de effecten van de typen instortingen op de

meetgegevens van het ¢la.

Enscenering

De enscenering en de organisatie van een cefening moet dusdanig zijn dat de te stellen

prestatie-eisen voor de doelgroep haalbaar zijn. Voor de vergelijkbaarheid van de prestaties

zal de enscenering aan bepaalde kriteria moeten voldoen. Dit betreft de minimale omvang,

schaal, aantal slachtoffers, en dergelijke. Bovendien is voor een reproduceerbare

kwaliteitsmeting nodig dat de eenheid in organieke samenstelling kan werken en volgens de

algemeen gangbare werkwijze. Onderstaand volgen enkele suggesties voor de enscenering

van deze oefening: :

1 bij de inzetlijn ligt een hoop puin van circa 50 m bij 10 m die geprepareerd is voor het op
ean vellige wijze verstoppen van een slachtoffer;

2 de begaanbaarheid van de hoop puin en de opperviaktegesteldheid mogen niet
opzettelik verbeterd zijn {los gestorte hoop met gemengd puin),

3 in of op de hoop puin mogen taakverzwarende obstakels geénsceneerd worden, die
alleen door verkenning ter plaatse informatie voor de detailinzetplanning vriigeven;

4 bii de hoop puin moet een permanente bron van geluid staan die het gebruik van de
filters van het efa noodzakelijk maaki.

Uitvoering

m Werkvorm

De oefening is een monodisciplinaire, reéle-tijd-ruimte simulatie, zonder tussentijdse
inmenging van de cefenleider, gericht op teamvorming door middel van de inzet van de hele
eenheid {TS).

—— o — v . e s s wees, VijiTieN oefaningen voor de brandweercompagnie
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m Opbouw _
Na een briefing op de opsteilijn krijgt de bevelvoerder het inzetbevel van de oefenlgider in de
rol van PC. Op het moment dat de ‘PC’ met het geven van het inzetbevel begint, start de

klok. Op het moment dat er (spreek)kontakt met het slachtoffer gernaakt wordt stopt de klok.

De te meten tussentijden worden tijdens de vitvoering van de oefening genoteerd.

m Omvang

Alarmering en verplaatsing van de TS maken geen onderdeel vit van deze oefening.
Verder beperkt de inzet zich tot het moment dat het te zoeken slachtoffer gevonden is.
Het vrijmaken van de toegang tot en het eventueel bevrijden van het slachtoffer en de
daaropvelgende handelingen zijn dus geen onderdeel van oefening.

m Evaluatie
Eén of meer waarnemers checken aan de hand van een evaluatieformulier of de
doelstellingen gerealiseerd worden en zo niet wat de mogelijke oorzaken daarvan zijn.

m Variant
Aansluitend op het elektronisch localiseren van het slachtoffer kan men de vindplaats van
hat slachtoffer iaten bevestigen door een reddingshondenteam.

Voorbeeld
Voor de uitwerking van deze oefening kan de raamwerkoefening ‘Slachtoffer-bevrijding’ als
voorbeeld dienen (zie paragraaf 4.5.3 en bijlage 1.

Aandachtspunten ten aanzien van veiligheid, gezondheid, weiziin en mifieu

Het slachtoffer mag in ziin ‘vindplaats’ geen risico lopen ten gevolge van het lopen op de
hoop puin. In de module ‘Hulpverlening bij grootschalig optreden’ (Brandwacht 1e klasse)
staan algemene richtlijnen ten aanzien van veiligheid en het omgaan met slachtoffers.

Samenhang tussen de 15 oefeningen uit de Oefenmodule Brandweercompagnie

Defenniveau A Defenniveau B Oefenniveau G Oefenniveau D Oefenniveau E
Cie B4
'Verplaatsing-
compagnie’ [} —I
@
Cie D1 o
'Slachtoffer-verzorging'
@
. L .
Cig AZ @ ‘a1
‘Opsporing-elektromsch torocedure-
localisesrapparaat’ ta. tospuit’
Cie A3 L Zie B2 Cie C2
‘Slachioffer-bevniding’ ‘Inzet-redding’ ‘Inzetprocadure-
peloton’
Cie Ad o | Cie C8
‘Slachtoffer-transport’ 'Planning- &
. hulpvedeningsketen® &
@
®
; [
Cie C4 o
'Flanning-
watertransport’
Cie A1 [~ie B
‘Aflegsyste azet-brand’
watarkanon’ ¢
1z BS
‘Incet-weaterranspur’ &
3
Cie C3 ®
'Flannimng-logistiek”

]

Cie CH
‘{Her-ffarmatie-plaats-
ingident’

+<F kunnen anders osfeningsn, die voor het functioneren
van de brandweercompagnie nodig zijn, aansiuitan,

emaL

4.5.7 Qefening ‘Inzet-watertransport’

Uitgangspuriten

8 Algemene doelstelling

Met de oefening ‘Inzet-watertransport’ kan men inzicht krijgen in de operationele kwaliteit
van het ondersteuningspeloton (OSP) van de compagnie. Naast een kwaliteitstoets van het
routinematige werk onder reéle-tijd-ruimte condities (voor de HA die de slangleiding uitrijdt),
worden de leidinggevenden {pCC, B en CUGS) beproefd op de beheersing van de
verplaatsing en de inzet van het OSP, in het bijzonder het watertransportsysteem, in dit geval
wits2500.

m Doelgroep
De doelgroep is het OSP, eventueel met uitzondering van de VC. Elke functionaris cefent zijin
eigen taak uit.

m Het proces

In gevallen waarin het OSP voor bijstand gevraagd wordt zal het vaak gaan om water-
transport over grotere afstanden. Een voorbeeld is het realiseren van een vooruitgeschoven
vulplaats bij bijvoorbeeld bosbrandbestrijding. Terwijl de eenheden onder aanvoering van de
CUGS onderweg zijn, krijgt de pCC de bevelsuitgifte van het hijstandvragende commando.
De pCC geeft de CUGS na aankomst op het trefpunt = waterwinplaats opdracht de water-
winning te verzorgen; hij zelf gaat vooruit naar de watervuiplaats. De HA zal haar DPA bij de
waterwinplaats opstellen zodat de TS de waterwinning kan gereedmaken.
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Uitvoering

m Werkvorm

De oefening is een monodisciplinaire, reéle-tijd-ruimte simulatie zonder pioegen, zonder
tussentijdse inmenging van de oefenleider, gericht op systeemvorming door midde! van de
inzet van de hele eenheid (PEL).

m Opbouw :

De PC wordt in het inzetgebied voorzien van de essentiéle, cefentechnische informatie door
de oefenleider en krijgt zijn pelotonsinzetbevel. Hij oriénteert zich onder begeleiding van de
oefenleider globaal in zijn pelotonsvak. Na een briefing op de verzamelplaats door de
assistent-oefenleider geeft de reeds geinstrueerde PC de bevelvoerders hun inzetbevel.

Op het moment dat de ‘PC’ met het geven van het inzetbevel begint, start de klok. Op het
moment dat de bevelvoerders hun sitraps hebben gegeven, wordt de tijd geklokt; idem op
het moment dat de PC zijn sitrap aan de ‘CC’ geeft. Dit moment is het einde van de
oefening. De oefenleiding voorziet zo nodig in informatie van de CC en/of andere disciplines.

= Omvang

Alarmering en verplaatsing maken geen onderdeel uit van deze oefening. De inzet stopt op
het moment dat de verkenningsgegevens van het laagste uitvoerende niveau (TS) verwerkt
zijn tot een eerste werkplan voor de respectievelijke B's én de 'CC’ door middel van een
sitrap adequaat is geinformeerd. De HA is uitgewerkt op het moment dat hij leeg terug is
gekeerd op de verzamelplaats. De reserve TS wordt niet ingezet. Het is wel verstandig deze
TS bi] de oefening te betrekken als invalier wanneer een andere TS net voor of tijdens de
oefening uitvalt. De hele oefening zou anders veel aan waarde inboeten,

® Evaluatie
Eén of meer waarnemers checken aan de hand van een evaluatieformulier of de
doelsteliingen gerealiseerd worden en zo niet wat de mogelijke oorzaken daarvan zijn.

m Variant

In een zwaardere variant van deze oefening wordt de reserve TS op basis van de ‘verker. g
van de PC’ direct op een zwaartepunt ingezet. Een andere verzwaring is mo~<lijk door ee
complex gebouw als object te nemen.

Vocrbeeld
Voor de uitwerking van deze oefening kan de raamwerkoefening *° cet-redd  j als
voorbeeld dienen (zie bijlage Itl).

Aandachtspunten ten aanzien van veiligheid, gezondheid clziin et eu
Niet van toepassing.

Samenhang tussen de 15 oefeningen uit de Oefenmodule Brandweercompagnie

Oefenniveau A Oefenniveau B Oefenniveau € Qefenniveau D Oefenniveau E
Cie B4
“Verplaatsing-
compagnie’ @
U . L]
Cie D1 o
*Slachtoffar-verzerging'
@
. & .
Cie AZ & [ Cie C1
‘Opsporing-glektramsch 'nzetprocedursg-
lacalisesrapparaat’ ] - kautospuit’
CieAS 0 . | Cie B2 Cie 02
Blachioffer Lavjding” - ‘Inzet-redding ‘Inzetprocedure-
] peloton’
Cie Ad Cia C6
'Slachtoffer-transpo ‘Planning- Y
hulpvereningsketen’ =
(-3
o
Cie G4 :
‘Planning-
watertransport’
Cie s [ Cie B1
“Aflegs, n- 'Inzet-brand’
waterkan. I
Cie B3
‘Inzet-watartransport’ r
o
@

Cie C3
‘Planning-lagistiek’

& @ a

Cie C5
'Her-formatis-plaats-
incident'

riar kunnen andsre cefeningen, die voor het functioneren
van de brandweercompagnie nodig zijn, aansluiten.

[ ]

453 Qefening ‘Slachtoffer-bevrijding’

Uitgangspuriten

a Algemene doelstelling

Met de oefening ‘Slachtoffer-bevrijding’ kan men inzicht krijgen in de operationele kwaliteit
van de TS bij grootschalige redding. Naast een kwaliteitstoets van het routinematige werk
van de brandwachten (het aanbrengen van stutten en het hanteren van zwaar hefgereed-
schap en het in veiligheid brengen van het slachtoffer met een draagbaar) onder reéle-tijd-
ruimte condities, wordt de bevelvoerder beproefd op het maken van een inzetplanning voor
zZijn personeel en de geneeskundige discipline. De geneeskundige discipline wordt
waargenomen door de oefenorganisatie,

m Doelgroep
De doelgroep is de hele bemensing van de TS, waarbij elke functionaris zijn sigen taak
uitoefent.

m Het proces

De hef- en stuttechnigken zijn bedoeld om zo snel mogelijk door middel van een
gestandaardiseerde werkwijze de toegang tot een slachtoffer vrij te maken.

Bovendien moeten deze toegangsweg en vindplaats voor zowel het slachtoffer als de
hulpverleners, waaronder eventuele geneeskundigen, veilig gemaakt worden. De technieken
stellen de bevelvoerder van de TS in staat om zijn personeel direkt na aankomst op ds
opstellijn aan het werk te zetten.
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Terwijl het personeel bezig is kan de bevelvoerder tijdens de voortschrijdende inzet de

plaatselijke situatie gedetailleerd verkennen. De uitkomst van de verkenning zou kurnen zijn;

1 de gekozen toegangsweg kan niet verder gevolgd worden: er moet een alternatieve weg
gekozen wordean;

2 eris {een dreiging van) een bijzonder gevaar {bv. water, gas, elektra}, waardoor terstond
bijzondere, aanvullende veiligheidsmaatregelen getroffen moeten worden;

3 de toestand van het slachtoffer verslechtert plotseling versneld {(bv. door eerder
genoemde gevaren), waardoor er afgeweken moet worden van de ideale interdisciplinaire
werkwijze.

m Operationele doelstellingen voor de doelgroep

Voor de brandwachten:

1 het kunnen toepassen van de technieken van heffen en stutten;

2 het binnen de te stellen tijd na het ter plaatse komen op de opstellijn gebruiksklaar
hebben van het zware hef- en stutgereedschap vanuit de haakarmbak op de inzetplaats,
{oopafstand circa 100 m. Het gereedschap moet daarbij op de vastgestelde wijze om de
haakarmbak worden opgesteld;

3 het binnen de te stellen tijd kunnen realiseren van een doorgang van 5 m lengte, waarbij
tenminste één bouwdeel van circa 100 kN tenminste 5G em opgeheven en gestabiliseerd
wordt; de doorgang moet voor een geneeskundige hulpverlener met licht-beschermende
kleding voldeende te passeren zijn.

Voor de bevelvoerder:

4 het kunnen doen uitvoeren van de hef- en stuttechnieken conform de
prestatieverwachtingen;

5 het binnen de te stellen tijd kunnen vaststellen hoe de toegang gemaakt moet worden;

& het kunnen geven van adequate instrukties indien bijzondere gevaren zich aandienen;

7 het kunnen geven van een mondelinge sitrap aan de ‘pelotonscommandant’ binnen de te
stellen tijd na aanvang van de bevrijding.

m Begintermen

De brandwachten zijn gecefend in het toepassen van het zware hef- en stutgereedschap
onder droge-trainingscondities. De bevelvoerder is bekend met de verschillens'= soorten
bouwwijzen en de daarbij behorende typen instortingen. Hij is in staat het gewic,.. n
bouwdelen in te schatten en te bepalen welke ondersteuningen noodzake® - zijn om
instabiele situaties te voorkomen dan wel op te heffen.

Enscenering
De enscenering en de organisatie van een oefening moet dusdaniy 1 da' oo o
prestatie-eisen voor de doelgroep haalbaar zijn. Voor de ver .ijkbaan van de prestaties

zal de enscenering aan bepaalde criteria moeten voldoer it betreft de.  :imale omvang,

schaal, aantal slachtoffers, en dergelijke. Bovendien i== uor eenrs :oducec re

kwaliteitsmeting nodig dat de eenheid in organieke ¢ renstelli’ | kan werken en volgens de
algemeen gangbare werkwijze. Onderstaand vol’ »ner. =+ jgesties v¢ r de enscenering
van deze oefening:

1 bij de inzetlijn ligt een hoop puin van circa 50 n_ ij10m *ee’ Lergplaats voor een
slachtoffer, De bergplaats is dusdanig geprepare  d dat de.. .naf de inzetliin gezien
circa 5 m vanaf het opperviak ligt< oaf een ar. are kant op een veilige manier door
het slachtoffer in te nemen is, zo nodig .. =dat « toegang door de te oefenen groep
is gerealiseerd,;

2 de begaanbaarheid van de hoop puin en de opperviaktegesteldheid mogen niet
opzettelijk verbeterd zijn (ios gestorte hoop met gemengd puin);

3 in of op de hoop puin moeten taakverzwarende obstakels opgenomen worden die alleen
door verkenning ter plaatse informatie voor de detailinzetplanning vrijgeven.

Deze verzwarende omstandigheden moeten de inzet van het zware hef- en
stutgereedschap noodzakelijk maken.

‘Brandwearcompagnie ..

commandopost in. Op basis van de verkenning worden in overleg met de PC de eerste
werkplannen vastgesteid. De bevelvoerder past de inzet binnen zijn TS-vak aan. De PC geeft
een voorlopige, globale sitrap aan de CC.

m Operationele doelstellingen voor de doelgroep

Voor de chauffeurs:

1 al het materieel in positie kunng. rengen op het trefpunt binnen de te stellen tijd na het
inzetbevel. De eenheden starten v. it een rijklare positie vanaf het trefpunt; inzetdiepte
circa 50 m.

Voor de bevelvoerders var® 7S 'n:

2 het kunnen uitvoeren va. St de PC binnen de te stellen tijd;

3 het kunnen toepr’ 2n van  inzetproceaur=-tankautospuit (zie de bijlage van de
Leidraad Brans" cercompagr.

Voor de hoofdt’ wiwachit» ~nds k.

4 hetkunne ereedm = van de po.otonsverzorgingsplaats binnen de gestelde tiid.

Voor de PC:

het kunnen inzc  a van het: Loton voor grootschalige redding binnen de te stellen tijd;

het kunnen gever, 1 ee’ aondelinge sitrap binnen de te stellen tijd;

~t kunnen toepasse . de laatste stap van de inzetprocedure-peloton;

he sunnen doen inrichten van een pelotonscommandopost binnen de te stellen tijd;

het: mnen gever an werkelijkheidsgetrouwe (beeald)informatie op basis van sitraps die

mobilo. isch’ via andere communicatiemiddelen en communicatievormen gegeven
worden;

10 het kunnen geven van een volledige sitrap met oleaat aan de ‘CC’ binnen de te stellen
tijd.

O W~

M. _.ntermen

s pevelvoerders van de TS'n zijn geoefend in het toepassen van de inzetprocedure-
tankautospuit (cefening ‘Inzetprocedure-tankautospuit’ {CieC1)). De chauffeur en hoofd-
brandwacht van de HA zijn geoefend in het gereedmaken van de haakarmbak-basis-
vitrusting onder droge-trainingscondities.

Enscenering

De enscenering en de organisatie van een oefening moet dusdanig zijn dat de te stellen

prestatie-eisen voor de doelgroep haalbaar zijn. Voor de vergelijkbaarheid van de prestaties

zal de enscenering aan bepaalde kriteria moeten voldoen. Dit betreft de minimale omvang,
schaal, aantal slachtoffers, en dergelijke. Bovendien is voor een reproduceerbare
kwaliteitsmeting nodig dat de eenheid in organieke samenstelling kan werken en volgens de
algemeen gangbare werkwijze. Onderstaand voigen enkele suggesties voor de enscenering
van deze cefening:

1 het inzetgebied is een doorsnee woonwijk met gevarieerde bebouwing of een
‘oefendorp’, met een lengte van circa 100 m en een diepte van circa 100 m;

2 het trefpunt, tevens de verzamelplaats voor de te oefenen eenheden, ligt maximaal op
enkele honderden meters vanaf het inzetgebied;

3 de PC heetft een voliedig oleaatbevel van de oefenleider in de rol van CG. Op het oleaat
staan gegevens over gewondennesten, andere disciplines, etc. De PC heeft zich ter
plaatse gedurende maximaal één kwartier kunnen oriénteren op de hem verstrekte
gegevens,;

4 de bevelvoerders krijgen na de bevelsuitgifte een lijst met gegevens over vindplaatsen en
de aard van instorting en/of blokkade. Per vindplaats zijn er gegevens van gewonden
met de aard van beknelling en/of ietsel.
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Samenhang tussen de 15 oefeningen uit de Oefenmodule Brandweercompagnie

Oefenniveau A Oefenniveau B Oefennivean C Cefanniveau D Oefenniveau E
Cie B4
“Verplaatsing-
compagnie’ @
N @
Cie D1 @
‘Slachtoffer-verzorging
&
& -
Cie AZ & Cie C1 I
‘Opsporing-elektronisch ‘inzetprocedura-
localisesrapparaat’ tankautospuit'
Cie A3 in B2 : Cie C2
‘Slachtoffer-bevrijding' “izet-reciditg 'Inzatpracedure-
T peloton'
Cig Ad Cie C6
‘Blachtoffer-transport’ s ‘Planning- s
@ hulpverleningsketen' @
L

&
Cie C4 :
‘Planning-
watertransport’
Cie Al Cis B1
‘Aflegsysteern- ‘Inzat-brand'
waterkanon'
Cie B3
‘nzet-watertranspornt’ Y
&
Cie C3 &

‘Planning-logistiek’

Q@ a8

Cie C5
'(Har-Jformatie-plaats-
incident"

Hier kunnen andere oefeningen, die voor het functioneran
van de brandweercompadnie nodig ziin, aansluiten.

- TR

456 Oefening ‘Inzet-redding’

Uitgangspunten

m Algemene doelstelling

Met de oefening ‘Inzet-redding’ kan men inzicht krijgen in de or ationele k  aliteit van het
peloton bij grootschalige redding. Naast een kwaliteitstoets van * routir e yoor
de chauffeurs van de TS'n, HV en HA onder reéle-tijd-ruin” - cona.. =< .orden de leiding-
gevenden (B, PC) beproefd op de beheersing van het ir® .isysteem vi grootschalig
optreden bij ongevallen,

m Doeigroep
De doelgroep is het hele PEL met uitzendering ande,  .genvan ¢ . S'n. Elke functionaris
cefent zijn eigen taak uit.

m Het proces

Terwijl de TS'n, de HY en HA onderwey . oert . PC die deel uit maakt van de
verkenningsgroep de inzetprocedure-pelotori . e T verkent zijn pelotonsvak en let
daarbij op het gewondenafvoercircuit, gewondenne. -n), inzetlijn, pelotonscommandopost,
aansluitpunt met andere disciplines, etc. Vervolgens wacht de PC zijn eenheden op bij het
trefpunt. Hier begint de inzetprocedure-tankautospuit voor de bevelvoerders van de TS'n.
Terwiji zij hun personeel in het eigen TS-vak aan het werk zetten, voeren zij hun verkenning
uit t.b.v. het eerste werkplan. De hoofdbrandwachten van de HV en HA stelien ondertussen
hun materieel en uitrusting op en richten de verzorgingsplaats in. De PC richt zijn

Uitvoering

B Werkvorm

De oefening is een monodisciplinaire, reéle-tijd-ruimte simulatie, zonder tussentijdse
inmenging van de oefenleider, gericht op teamvorming door middel van de inzet van de hele
eenheid (TS).

m Opbouw

Na een briefing op het ‘trefpunt’(ve  "meiplaats deelnemers) krijgt de bevelvoerder het
inzetbevel van de oefenleider in de rc. an PC. Op het moment dat de ‘PC’ met het geven
van het inzetbevel begint. start de klok,” » het moment dat het slachtoffer op de opsteltijn
ligt, stopt de klok. De te .. ~~tide,  rorden tijdens de uitvoering van de oefening
genoteerd. Waar no'ig wor e genecan.. e discipline gespeeld door de oefenleider.

m Omvang

Alarmering. < verplaats’ 4 maken ¢ n onderdeel uit van deze oefening. De inzet stopt op
het moment  *het chtoffer via de vrijgemaakte deorgang naar de opstellijn is verplaatst.
Het slachtoffer « niet bekr' 4 maar daarentegen ‘te zwak’ om op eigen kracht de
doorgang te neme

m ~luatie
Eén. meer waarns ters checken aan de hand van een evaluatieformulier of de
doelste. nen ge  aliseerd worden en zo niet wat de mogelijke oorzaken daarvan zijn.

m Variant
In een z2 ardere variant van deze oefening is de inzet van een aannemer meat een
hergir .kraan noodzakelijk.

Vo urbeeld
Yoor de uitwerking van deze oefening kan de raamwerkoefening ‘Slachtoffer-bevrijding’ als
voorbeeld dienen {zie bijlage ll).

Aandachtspunten ten aanzien van velligheid, gezondheid, welzijin en milieu

De oefenleider en/of een veiligheidsfunctionaris moet, met het cog op de veiligheid van het
slachtoffer, elke gevaarlijke activiteit checken alvorens de bevelvoerder deze mag (laten)
uitvoeren. In de module ‘Hulpverlening bij grootschalig optreden’ (Brandwacht 1e klasse}
staan algemene richtlijnen ten aanzien van veiligheid en het omgaan met slachtoffers.
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Samenhang tussen de 15 oefeningen uit de Oefenmodule Brandweercompagnie

Oefenniveau A Oefenniveayu B Qefenniveau C Oefenniveau D Oefenniveau E
Cie B4
“Verplaatsing-
compagnie’
Cie D1
‘Slachtoffer-varzarging’
fed
T @ -
Cie A2 & Cie G1
‘Qpsporing -akektronisch 'Inzetprocedure-
localisesrapparaat’ tankautaspuit’
Cie A3 Cie B2 Cia G2
'Slachtoffer-bevrijding’ ‘Inzet-redding’ ‘Inzetprocedure-
peloton’
Gier A Cie C6
‘Slacitofler ransport’ = 'Flanning-
& hulpverleningsketen'
® @
Cie C4 .
‘Phannirg-
watertrangpart’
Cie Al Cie B
'Aflegsysteem- ‘Inzet-brand’
wiaterkanan'
Cie B3
'Inzet-watertranzport’ y
@
Cie C3 ¢
‘Planning-logistiek’
LI -
Hier kunnen andere gefeningsn, die voor het functioneren '((J}-Il?ergfgrmatie— faate-
van de brandweercompagnie nadig zijn, aansluiten. incident' P

4.5.4  Qefening ‘Slachtoffer-transport’

Uitgangspunten

m Algemene doelstelling

Met de cefening ‘Slachtoffer-transport” kan men inzicht krijgen in< . operatior 1e kwaliteit
van de brandweercompagnie bHij grootschalige redding. Naast ee valiteit i
routinematige werk van de brandwachten ¢het installeren va et tenn. i ysteem) onaer
reéle-tijd-ruimte condities, wordt de bevelvoerder beproe” op het ieiai.  ~even aan zijn
personeel.

m Doelgroep

De doeelgroep is de hele bemensing van de TS, v arbij & .unctionar’™ _jn eigen taak
uitoefent.

N.B.: Doorgaans is het transport van slachtoffers tu bedeeld . an beperkt aantal
korpsen. Uiteraard hoeven alleen de ¢ »=pen van di. orpsen deze oefening te doen.

| Het proces

indien slachtoffers in een pelctonsvak over een moei.. & weg in veiligheid gebracht
moeten worden, kunnen telkens twee TS’n samen een afvoersysteem vormen. Terwijl de
eerste TS verder gaat met opsporen, eerste hulp verlenen en bevrijden, gaat de bevelvoerder
van de tweede TS de afvoerweg in orde maken. Bij hoogteverschillen kan het telforlijn-
systeem daarbij een nuttig hulpmiddel ziin. Het telforlijnsysteem stelt de bevelvoerder van de
(tweede) TS in staat om zijn personeel direki na de opdracht voor het maken van een

Brandweercompagnie .

schaal, aantal slachtoffers, en dergelijke. Bovendien is voor een reproduceerbare

kwaliteitsmeting nodig dat de eenheid in organieke samenstelling kan werken en valgens de

algemeen gangbare werkwijze, Onderstaand volgen enkele suggesties voor de enscenering
van deze oefening:

1 aan de opsteliijn is een bouwfront van 50 m lang met daarachter een bebouwing van
maximaal 100 m diep. Op deze afstand is een vuurfront te ensceneren van 50 m lang;
dit is tevens de (eerste) inzetlijp

2 in of om het vuurfront moeten ta. arzwarende elementen aanwezig zijn, die alleen door
verkenning ter plaatse ({door de B's, ‘ormatie voor de detail inzetplanning vrijgeven.
Deze verzwarende elermanten moeten _ richte aanwijzingen aan de brandwachten
noodzakelijk maken;

3 inéén of beide TS vakke: -anaf de ops.. .1 gerekend) zit in ieder geval één
zwaartepunt w2 deinzet v. de reserve TS noodzakeliji is.

Uitvoering

B Werkvorm

De oefening isee nodiscipli® .re, reéle-tijd-ruimte simulatie, zonder tussentijdse
inmenging van de . nleider ericht op systeemvorming door middel vande inzet van de
he > eenheid (PEL).

mCpl. W

Naeen L. ‘ing or st trefpunt bij de nog niet uitgepakte eenheden, krijgen de

bevelvoerde “ inzetbevel van de PC. Deze heeft viif minuten eerder van de oefenleiding

een gepreparecrd inzetplan voor zijn pelotonsvak gekregen. Op het moment dat de PC met

het gever’ .in het inzetbevel begint, start de klok. Op het moment dat er water op beide
aterks unnen staat, stopt de kick. De te meten tussentijden worden tijdens de uitvoering

ve oefening genoteerd. De cefenleiding voorziet zo nedig in informatie van de CC en/of

anacre disciplines.

m Omvang

Alarmering en verplaatsing maken geen onderdeel uit van deze oefening. De inzet stopt voor
de brandwachten op het moment dat het water op beide waterkanonnen staat. De HA is
uitgewerkt op het moment dat hij leeg terug is gekeerd op de verzorgingsplaats. De reserve
TS wordt niet ingezet. Het is wel verstandig deze TS bij de oefening te betrekken als invaller
wanneer een andere TS net voor of tijdens de oefening uitvalt. De oefening zou anders aan
waarde inboeten.

m Evaluatie
Eén of meer waarnemers checken aan de hand van een evaluatieformulier of de
doelstellingen gerealiseerd worden en zo niet wat de mogelijke corzaken daarvan zijn.

m Variant
In een zwaardere variant van deze oefening wordt de reserve TS op basis van de ‘verkenning
van de PC’ direct op een zwaartepunt ingezet.

Voorbeeld _
Voor de uitwerking van deze oefening kan de raamwerkoefening ‘Inzet-redding’ als
voorbeeld dienen (zie paragraaf 4.5.6 en bijlage ll).

Aandachtspuriten ten aanzien van veiligheid, gezondheid, welziin en milieu
Er dienen voorzieningen getroffen te worden om bij het verplaatsen van TS’n en het uitrijden
van de transportleiding schade aan derden te voorkomen.
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ingericht; de blussers nemen positie in op de opstellijn en terwijl de bevelvoerder de inzetlijn
verkent, wordt het aflegsysteem-waterkanon opgebouwd. In tweede instantie verkent de
bevelvoerder het gebied achter de inzetlijn, past hij de inzet binnen zijn TS-vak in overleg
met de PC aan en geeft hij na realisatie een sitrap aan de PC.

m Operationele doelstellingen voor de doelgroep

Voor de brandwachten:

1 het kunnen toepassen van de technieken en systemen voor grootschalige
brandbestrijding;

2 het binnen de te stellen tijd na het inzetbevel op het trefpunt ingezet hebben van het
complete PEL, met water op de waterkanonnen. De eenheden starten vanuit een rijklare
positie vanaf het trefpunt; de watertransportafstand is circa 500 m.

Voor de bevelvoerders van de blussers:

3 het kunnen doen uitvoeren van het aflegsysteem-waterkanon conform de
prestatieverwachtingen;

4 binnen de te stelien tijd kunnen vaststellen waar de waterkanonnen op de inzetlijn
opgesteld moeten warden, en dienovereenkomstig geven van aanwijzingen aan de
ploegen;

5 binnen de te stellen tijd kunnen bepalen waar extra stralen nodig zijn, een
vooruitgeschoven inzetlijin mogelijk is en eventuele zwaartepunten zijn. Deze gegevens in
een sitrap via de mobilofoon kunnen doorgeven aan de PC.

Voor de hoofdbrandwacht van de HA:

6 het kunnen realiseren van de waterveorziening binnen de te stellen inzettijd. Over de
leiding ligt tenminste één slangenbrug;

7 de transportleiding mag de weg niet blokkeren voor ander vrachtverkeer.

Voor de bevelvoerder van de halers (TS en DPA).

8 het kunnen realiseren van de watervoorziening binnen de te stelien inzettijd. De water-
winplaats voldoet aan de algemeen gangbare eisen t.a.v. bereikbaarheid, zuighoogte en
capagiteit;

9 het kunnen realiseren van een adequate bewaking van de watervoorziening
(waterwinning en transportleiding).

Voor de hoofdbrandwacht van de HV:

10 het kunnen inrichten van een verzorgingsplaats binnen de te stellen inzety,.

Voor de PC:

11 het kunnen inzetten van een peloton voor grootschalige brandbs jau. dinnen de te
stelien tijd;

12 het kunnen doen inrichten van een pelotonscommandopos.  tnnen de’  stellen inzettijd;

13 het kunnen geven van werkelikheidsgetrouwe (beeldjinforma  aan’ .. niug. Jelony
op basis van mobilofonische sitraps en andere comn’ acatieve. ;]

14 het binnen de te stellen tijd kunnen geven van een .iledige sitrap 1t cieaat aan de
‘CC.

m Begintermen

De TS'n zijn geoefend in het toepassen van de  chnien en syste’ _n veor grootschalige
brandbestrijding onder droge-trainingscondities, Ye TS'n. ger .end in het afleggen op
open water en het aflegsysteem waterkanon {oef. ing CieAr, < HA is geoefend in het
rijdend uitleggen van de 150 mm-sic. > het aan.  angen van een slangenbrug.

De bevelvoerders en PC’n zijn geoefend v, inzet) nning bij grootschalige brand
(oefening ‘Inzetprocedure-tankautospuit’(CieG1;, = ctievelijk ‘Inzetprocedure-peloton’
(CieC2)).

Enscenering

De enscenering en de organisatie van een oefening moet dusdanig zijn dat de te stellen
prastatie-eisen voor de doelgroep haalbaar zijn. Voor de vergelijkbaarheid van de prestaties
zal de enscenering aan bepaaide kriteria moeten voldoen. Dit betreft de minimale omvang,

overbrugging aan het werk te zetten. Het systeem is er op gericht om zo snel mogelijk door
middel van een gestandaardiseerde uitrusting en werkwijze een transportweg te maken,
waarlangs grotere aantallen siachtoffers snel en zonder hinder van obstakels naar een voor
voertuigen bereikbare plaats afgevoerd kunnen worden. Terwijl het personeel bezig is met
het uitpakken van de haakarmbak-basisuitrusting en het gereedmaken van de uitrusting, kan
de bevelvoerder geschikte locaties zoeken voor het hoge en het lage bevestigingspunt voor
het telforlijnsysteem. De uitkoms’ an deze verkenning zou kunnen zijn:
1 er zijn geen betrouwbare beves. mgspunten aan de bestaande objecten; toepassing van
de driepoct en/of grondankers is 1. dzakelijk;

2 hethoge punt moet 7= »=idlend beve. 1 worden,
3 bij het lage punt moe. .. =2 worden om de afvoerende ambulances te
geleiden.

m Operatione' Joelstelliraen voo e doelgroep

Voor de brd  wachter

1 hetkunne. stz" envan het telforlijnsysteem;

2 het binnen u stelien tii .a de opdracht installatiegereed hebben van de uitrusting
vanuit de {moa. it te #° ken) haakarmbak op het hoge respectievelijk lage punt,
loopafstanden bij . .+ circa 100 m. Het gersedschap moet voigens het vaststaande

adel worden uitgepakt.

3 he cinnende !t tellen tijd kunnen realiseren van een overbrugging van circa 50 m,
waa: hett Lgteverschil circa twee verdiepingen bedraagt.

Voorde be  ~ erder:

4 het kunnen doen uitvoeren van het telforlijnsysteem conform de prestatieverwachtingen;

5 het' .nen de te stellen tijd kunnen vaststellen hog het hoge respectievelijk het lage punt
ir" sricht moet worden;

« et kunnen omgaan met {bouwkundige) adviezen van derden,;

7 het kunnen geven van een mondelinge sitrap aan de ‘hevelvoerder van de eerste TS’
binnen de te stellen tijd na ontvangst van de opdracht.

@ Begintermen

De brandwachten zijn geoefend in het toepassen van het telforlijnsysteem onder droge-
trainingscondities.

De bevelvoerder kent de huipverleningsketen en de plaats en rol van de brandweer hierin.
Hij kan de sterkte van de bevestigingspunten inschatten.

Enscenering

De enscenering en de organisatie van een cefening moet dusdanig zijn dat de te steflen

prestatie-sisen voor de doelgroep haalbaar zijn. Voor de vergelijkbaarheid van de prestaties

zal de enscenering aan bepaalde kriteria moeten voldoen. Dit betreft de minimale omvang,
schaal, aantal slachtoffers, en dergelijke. Bovendien is voor een reproduceerbare
kwaliteitsmeting nodig dat de eenheid in organieke samenstelling kan werken en volgens de
algemeen gangbare werkwijze. Onderstaand volgen enkele suggesties voor de enscenering
van deze oefening:

1  bij de inzetlijn staat een object met tenminste twee bouwlagen. Tussen het object en het
lage punt moet het terrein in ieder geval ‘voor het oog’ moeiliik begaanbaar zijn voor
draagbaardragers;

2 in of om het okject moeten taakverzwarende obstakels opgenomen worden, die alleen
door verkenning ter plaatse informatie voor de detailinzetpianning vrijgeven.

Deze verzwarende omstandigheden moeten gerichte aanwijzingen noodzakelijk maken.

Litvoering

® Werkvorm

De oefening is een monodisciplinaire, reéle-tijd-ruimte simulatie, zonder tussentijdse
inmenging van de cefenleider, gericht op teamvorming door middel van de inzet van de hele
eenheid (TS).

—— e e — — — s e e Vifitien oetfeningen voor de brandwaesrsompagnie
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m Opbouw

Na een briefing op de opstellijn bij de nog niet uitgepakte haakarmbak krijgt de bevelvoerder
het inzetbevel van de oefenleider in de rel van de bevelvoerder van de eerste TS. Op het
moment dat deze ‘B’ met het geven van het inzetbevel begint, start de klok.

Op het moment dat de eerste oefenpop langs de telforlijn naar beneden is gebracht en van
de lijn is algehaakt, stopt de klok. De te meten tussentijden worden tijdens de uitveering van
de oefening genoteerd. De oefenleiding voorziet zo nodig in extra handen op het hoge
respectievelijk lage punt, ter vervanging van het personee! van de eerste TS.

m Omvang

Alarmering et verplaatsing maken geen onderdeel uit van deze cefening. De inzet stopt op
het moment dat een ‘slachtoffer’ naar beneden is getransporteerd. Het slachtoffer is zelf
geen onderdeel van oefening; er kan daarom een oefenpop van 80 kg gebruikt worden.

m Evaluatie
Eén of meer waarnemers checken aan de hand van een evaluatieformulier of de
doslstellingen gerealiseerd worden en zo niet wat de mogelijke oorzaken daarvan zijn.

m Variant
In een zwaardere variant van deze oefening is de medewerking van een bouwkundige
noodzakelijk.

Voorbeeld
Voor de uitwerking van deze cefening kan de raamwerkoefening ‘Slachtoffer-bevrijding’ als
voorbeeld dienen (zie paragraaf 4.5.3 en bijlage il).

Aandachtspunten ten aanzien van veiligheid, gezondheid, welzijin en milieu

Er dienen maatregelen getroffen te worden tegen vallend gereedschap of bouwmateriaal

De oefenleider en/of veiligheidsofficier ziet erop toe dat de werkplekken voldoende beve  gd
worden door de bevelvoerder. Tevens let hij er op dat de bevelvoerder voldoende acht sl ¢
op de veiligheid van zijn personeel. Voor het positioneren op het hoge bevestigingspunt
geldt als richtlijn de leerstof ‘Brandwacht-1, Huipverlening bi} grootschalig optredery

{t.z.t. ‘Brandwacht-1, Repressie’}. In de module ‘Hulpverlening bij grootschalig <, en’
{Brandwacht 1e klasse) staan algemenae richtliinen ten aanzien van veiligh~*~en het .. 20
met slachtoffers.

Brandwesrcompagnie

Samenhang tussen de 15 pefeningen uit de Oefenmodule Brandweercompagnie

Oefenniveau A Defenniveau B Oefenniveau G Defenniveau D Gefenniveau E
Cie B4
YVerplaatsing-
COMmpEgria’ &
— A - [l
Gie D1 s
"Slachtoffaryerzorging'
&
- =] p—
Cie A2 @ e C1
‘Opsporing-elsktronisch stprocedure-
Incalisesrapparaat’ 1 Ltospuit’
Cie A3 ] Cie B2 Cie C2
*Slachicffer-bevrijding® "Inzet-redding’ ‘Inzetivocadurs-
peloton’
Cie A °l Cie C6
'Slachtoffer-transport s ‘Planning- -
hulpvatleningsketen” @
&
&
Cie C4 .
'‘Planning-
watertransport’
Gie A "o Bt
‘Aflegsysi. et brand
watterkanon Lo
Cie B3
Inzat-watertransport’ 2
&
Cie C3 @

'Planning-iogistiek’

& oW

Cie C5
'[Har-Hormatie-plasts-
incident’

«&F kunner andere oefeningen, die voor het functioneren
van de brandweercompagnie nodig zijn, aansiuiten,

L]

455 Oefening ‘Inzet-brand’

Uitgangspunten

m Algemene doelstelling

Met de oefening ‘Inzet-brand’ kan men inzicht krijgen in de operationele kwaliteit van het
peloton bij grootschalige brandbestrijding. Naast een kwaliteitstoets van het routinematige
werk (voor TS’n, HV en HA) onder reéle-tijd-ruimte condities, worden de leidinggevenden
(B, PC) beproefd op de beheersing van het watertransportsysteem, in dit geval wis1000.

& Doelgroep
De doelgroep is het hele PEL, waarbij elke functionaris zijn eigen taak uitoefent.

m Het proces :

Terwijl de TS'n, de HV en HA onderweg zijn, heeft de PC die deel uitmaakt van de
verkenningsgroep het inzetbevel gekregen van het bijstand vragende commando. Op grend
van kaartstudie wordt door de CC mobilofonisch doorgegeven waar het trefpunt is; bij
brandbestrijding is dat deorgaans de waterwinplaats. Ondertussen gaat de
verkenningsgroep de snelle verkenningsslag maken. Vervolgens verkent elke PC zijn
pelotonsvak, met name de slangenweg, opstellijn, inzetlijn, pelctonscommandopost,
aansiuitpunt{en) andere disciplines, etc. Daarna wacht de PC zijn eenheden op bij het
trefpunt. Na aankomst volgen de standaardinzetbevelen voor de bevelvoerders van de
halers, biussers, HA, HV, en reserve TS. De waterwinning wordt gereedgemaakt, het
watertransportsysteem wordt opgebouwd en de commandopost en verzorgingsplaats
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