Groepsleider

PROCES

Opvang

FUNCTIENAAM

Groepsleider

Alarmering door

Leider opvanglocatie

Ontvangt leiding
van

Leider opvanglocatie

Geeft leiding aan

Medewerkers van zijn groep

Werkplek Opvanglocatie
Kerntaken 1) Uitvoeren van de aan zijn groep toebedeelde taken op de opvanglocatie

2) Leiding geven aan de betreffende groep medewerkers
Checklist start O Ga naalarmering zo spoedig mogelijk naar de aangewezen opvanglocatie
activiteiten O Ontvang daar instructies van de leider opvanglocatie en voer deze uit
Checklist O Voer alle taken uit die worden opgedragen door de leider opvanglocatie
uitvoering U Geef daarbij desgevraagd leiding aan een groep medewerkers die met een
activiteiten specifieke taak is belast

U Voer periodiek overleg met de leider opvanglocatie en de andere groepsleiders
Checklist U Draag, na instructie van de leider opvanglocatie, (met de groep) bij aan de
beéindiging beéindiging van de opvang op de opvanglocatie
activiteiten U Meld bij de leider opvanglocatie wanneer de specifieke taken van de groep zijn

voltooid

Benodigde - Instructies van de leider opvanglocatie

informatie (input)

Informatie vanuit het overleg met de leider opvanglocatie en de andere
groepsleiders

Resultaat - Uitgevoerde acties; concrete resultaten die bijdragen aan een voorspoedig

(output) verloop van de opvang op de opvanglocatie

Bevoegdheden Geen specifiek mandaat; alle activiteiten worden uitgevoerd binnen het mandaat van de
teamleider Opvang

Hulpmiddelen - Taakkaarten

Deelplan Opvang
Inrichtingstekening opvanglocatie
Standaarddocumenten (voor zover beschikbaar)

<lokaal en/of regionaal invullen>

Neemt deel aan
overleg

Overleg met leider opvanglocatie en andere groepsleiders

Werkt samen met
/ heeft contact
met

Leider opvanglocatie
Medewerkers opvanglocatie
Medewerkers van andere disciplines, voor zover werkzaam op de opvanglocatie

Bereikbaarheid
partners/
externen

<lokaal en/of regionaal invullen>
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